· Удосконалення  підходів  до  профільного  навчання  в  старшій  ланці  гімназії.

· Поєднання  інноваційних технологій  з  метою удосконалення  якості  навчання.

· Продовження  співпраці  з  Корпусом  Миру.

· Створення  ресурсного  центру,  підключення  комп’ютерних  класів  до   мережі   „Інтернет”  та  використання  мульти-медійних    технологій.

· Проведення  педрад  та  нарад  при  директору  у  формі  рольових  ігор.

· Удосконалення  методики  визначення  рейтингу  вчителів шляхом  створення  універсальної  бази даних. 
· Створення,  реєстрація  та  відкриття  благодійного  фонду з  метою  залучення  додаткових  коштів.

