План роботи 

педагогічного колективу 
Тернопільської спеціалізованої 
школи І-ІІІ ступенів № 3 
з поглибленим вивченням 
іноземних мов 
над методичною проблемою
У 2010-2015 рр. школа працюватиме над проблемою

«Підготовка учнів до життя

в інформаційно-інтегрованому суспільстві 

шляхом впровадження 
у роботу школи 

технологій інформаційного мультимедійного навчання».

	2010-2011 н.р.              Діагностичний  етап

	№ п/п
	Форма роботи
	Зміст роботи
	Мета роботи
	Очікуваний результат
	Термін, відповідальний

	1
	Анкетування педагогічного, батьківського, учнівського колективів
	Анкетування класних керівників, психолога школи
	Виявлення розуміння, проблем, бажання співпрацювати над заданою проблемою. Підготовка складання плану реалізації даної проблеми


	Готовність, розуміння і співпраця над проблемою, врахування її важливості для майбутнього випускників
	Вересень-жовтень.

Адміністрація школи, психолог

	2
	Засідання творчої групи (директор школи, заступники директора школи, психолог, рада методичного кабінету, члени шкільної ради)


	Обробка даних з анкетування, виявлення рівня обізнаності педагогічного колективу з проблеми
	Виявлення питань для вивчення, доопрацювання, висвітлення і виокремлення окремих питань проблеми
	Розподіл обов’язків з реалізації проблеми, виявлення готовності до співпраці
	Листопад.

Директор школи, голова шкільної ради

	3

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.
	Теоретичні семінари за участю викладачів ТНПУ ім. В. Гнатюка з проблеми:

Мультимедійні технології – основа 

майбутнього освіти.

Види інтерактивних технологій та способи їх впровадження.

Навчальне програмне забезпечення, умови і принципи його використання.

Імітаційно-моделюючі програми рольових ігор.

Принципи побудови і застосування мультимедійних презентацій.


	Ознайомлення з напрямками роботи, теоретична підготовка педагогів та учнів
	Ознайомити педагогічний, учнівський та батьківський колективи з теоретичними засадами та практичними можливостями проблеми
	Підготувати учасників до активного впровадження проблеми
	Грудень.

Ковальчук Т.І.

Січень.

Шендеровська Л.В.

Лютий.

Климчук В.Я.

Березень. 

Розум Н.О.

Квітень.

Ростоцька М.Є.

	4
	Робота у методичних об’єднаннях з створення проблемних творчих груп вчителів-предметників з підготовки мультимедійних уроків


	Визначення змісту роботи кожної творчої групи
	Набуття вчителями практичного досвіду роботи з мультимедійних технологій
	Створення бази даних про можливості використання мультимедіа та програмного забезпечення для тем навчальних предметів
	Травень-червень,

голови м/о,

Климчук В.Я.

	5
	Засідання ради при директорі. Затвердження плану роботи на ІІ етапі


	Визначення змісту роботи, розподіл обов’язків 
	Стимулювання творчої ініціативи вчителів
	Розгортання плану теоретичного обґрунтування проблеми

	Червень.

Заступники директора школи

	2011-2012 н.р.          Теоретичне обґрунтування науково-методичної проблеми

	№ п/п
	Форма роботи
	Зміст роботи
	Мета роботи
	Очікуваний результат
	Термін, відповідальний

	1
	Педагогічна рада «Теоретичне обґрунтування доцільності вибору та очікуваних результатів впровадження інтерактивних мультимедійних технологій навчання» 
	Затвердження плану роботи над проблемою ІІ етапу
	Ознайомлення всього колективу з обраною темою, обговорення плану роботи школи. Затвердження плану роботи над проблемою школи на засіданнях методичного об’єднання і творчої групи
	Складання реальних планів роботи для теоретичного обґрунтування науково-методичної проблеми
	Серпень.

Адміністрація школи

	2
	Засідання ради методичного кабінету школи. Організація просвітницької роботи
	Розподіл обов’язків, складання плану роботи методичного кабінету, семінарів, проведення навчання з впровадження елементів науково-методичної проблеми
	Обговорення плану просвітницької роботи з всіма членами колективу, залучення до співпраці батьків, учнів старших класів
	Створення теоретичної бази даних на електронних та паперових носіях
	Вересень.

Климчук В.Я.

	3
	Батьківські збори «Підготовка школярів до життя в інформаційному суспільстві шляхом впровадження у навчально-виховний процес школи інформаційних мультимедійних технологій»
	Проведення батьківського всеобучу з науково – методичної програми школи. Ознайомлення батьків з методиками та етапами впровадження теми. Заклик до активної співпраці
	Створення системи роботи на даною проблемою, вироблення єдиних вимог до учнів, вчителів. Створення єдиного механізму реалізації проблеми
	Отримання підтримки батьківської громадськості
	Листопад.

Дирекція школи, психолог

	4
	Методична конференція «Вплив мультимедійних технологій на перспективи розвитку та форми організації сучасного навчання»


	Вимоги до сучасного уроку, необхідність вибору типів уроків з мультимедійними технологіями як вимога часу
	Ознайомлення вчителів з перевагами уроків з використанням мультимедійних технологій
	Створити позитивне середовище для впровадження науково-методичної проблеми, залучити до даного виду діяльності якомога більше педагогів
	Грудень.

Рада методичного кабінету

	5
	Аукціон педагогічних ідей. Сформування позитивного ставлення до навчальної діяльності школярів в сучасних умовах за рахунок проведення уроків з використанням мультимедійних технологій


	Презентація уроків з використанням мультимедійних засобів навчання вчителями, що атестуються
	Вивчити стан готовності  вчителя до роботи в умовах впровадження проблеми
	Створити базу даних уроків з застосування мультимедійних технологій
	Лютий-березень. Заступники директора школи

	6
	Засідання методичного об’єднання вчителів-предметників з проблеми: «Впровадження мультимедійних технологій на уроці як засіб розширення інформаційних компетенцій школярів»


	Складання рекомендацій щодо дозування та доцільності використання мультимедійних засобів на уроках особливо при перевірці навчальних досягнень
	Вироблення єдиних вимог до проведення уроків такого типу
	Формування компетенцій учителів при проведенні уроків даного типу
	Квітень, 

голови методичних об’єднань 

	7
	Випуск інформаційних учнівських бюлетенів «Звичайний урок та урок з мультимедійними технологіями. За чи проти? Що краще?»


	Моніторинг ставлення школярів до проведення уроків такого типу
	Корекція роботи вчителів, уникнення надмірного захоплення інноваціями. Координація навантажень на учня 
	Створення сприятливих умов для розвитку творчого потенціалу вчителя та компетенцій учня
	Квітень,

учнівське самоврядування, психолог школи

	8
	Спільне засідання педагогічної та шкільної ради з проблеми: «Комп’ютер з підключенням до Інтернету у кожному навчальному кабінеті – вимога сучасності запорука оптимізації навчально-виховного процесу»


	Знаходження спільно з батьківськими комітетами реальних можливостей щодо встановлення в кожному навчальному кабінеті комп’ютера з підключенням до мережі Інтернет
	Доведення батьківській громадськості необхідності комп’ютеризації кожного навчального кабінету як нагальної потреби часу
	Встановлення у 2012-2013 н.р. у кожному кабінеті комп’ютера з підключенням до Інтернету
	Травень.

Директор школи, голова шкільної ради

	9
	Засідання ради при директорі «Затвердження та корекція плану роботи на ІІІ етапі
	Визначення змісту роботи, розподіл обов’язків, корекція перспективного плану
	Моніторинг якості впровадження науково-методичної проблеми

	Визначення стану готовності до роботи у практичному етапі
	Червень.

Адміністрація школи

	2012-2013 н.р.             Практичне дослідження проблеми    (І рівень)

	№ п/п
	Форма роботи
	Зміст роботи
	Мета роботи
	Очікуваний результат
	Термін, відповідальний

	1
	Педагогічна рада «Проблеми формування активної життєвої позиції та мотивації навчальної діяльності школярів за сучасних умов»
	Затвердження плану роботи над проблемою. Вибір педагогічних технологій для практичного впровадження в роботу
	Обрання мультимедійних технологій для впровадження в практику на третій рік роботи над проблемою на І рівні практичного дослідження
	Впровадження в практику роботи програмних засобів, дистанційних курсів, інтегрованих електронних комплексів, віртуальних лабораторій, мультимедійних презентацій


	Серпень.

Заступники директора школи, голови м/о, члени творчої групи

	2
	Семінар-практикум «Розвиток професійної компетентності вчителя в умовах впровадження сучасних технологій навчання
	Визначення проблеми проблем цілісної системи неперервної педагогічної освіти вчителя, підвищення кваліфікаційного рівня


	Модернізація підходів до підвищення професійної компетентності вчителя
	Визначення відстані між реальним рівнем компетентності вчителя і зростанням вимог суспільства
	Жовтень.

Заступники директора школи

	3
	Нарада при директорі «Шляхи оптимізації роботи вчителя за рахунок надання йому доступу до роботи з комп’ютером у кожному навчальному кабінеті»


	Визначення рівня забезпечення кожного навчального кабінету комп’ютером, програмними засобами, виходом в Інтернет 
	Оптимізувати роботу вчителя шляхом доступу в кожному кабінеті до мережі Інтернет або встановлення мультимедійної техніки
	Завершення обладнання навчальних кабінетів комп’ютерною технікою
	Листопад.

Директор школи

	4
	Аукціон педагогічних ідей «Школи вищої педагогічної майстерності»
	Практичний наказ відкритих уроків з використанням мультимедійних комплексів, віртуальних лабораторій, презентацій вчителями-методистами


	Навчити молодих вчителів раціонально використовувати можливості сучасних технологій, опираючись на вміння самих учнів
	Створення практичної бази даних уроків
	Лютий,

члени ради методичного кабінету

	5
	Конкурс науково-дослідницьких робіт учнів школи «З інформаційними технологіями на ТИ…»
	Аналіз вмінь і практичних навичок учнів з метою використання їх робіт під час уроків


	Співпраця вчителя та учнів в ім’я розв’язання єдиної проблеми
	Поповнення практичної бази даних інтерактивних інформаційних технологій
	Березень.

Учнівське самоврядування, заст. дир. школи з метод. роботи

	6
	Благодійна акція батьківської громадськості «На допомогу вчителю та учням»


	Презентації батьківських робіт
	Співпраця вчителів та батьківської громадськості задля оптимізації навчальної діяльності учнів
	Поповнення практичної бази даних інтерактивних мультимедійних технологій
	Квітень.

Голова шкільної ради

	7
	Вивчити ППД вчиелів міста з даної проблеми 
	Здійснення міжфахового міжшкільного обміну досвідом


	Удосконалення практичних компетенцій вчителів
	Створення онлайнбібліотеки
	Травень.

Голови м/о

	8
	Круглий стіл «Наслідки впровадження моніторингу в роботу вчителів-предметників інформаційно-мультимедійних засобів навчання»


	Аналіз виконання програми І рівня (практичного) впровадження науково-методичної проблеми, корекція плану ІІ рівня

	Моніторинг  ходу виконання реалізації проблеми
	Підбиття підсумків роботи над методичною проблемою. Аналіз стану справ на І рівні. Прогнозування нового рівня практичного дослідження проблеми
	Травень

Заступники директора школи

	2013-2014 н.р.    Практичне дослідження проблеми   (ІІ рівень)

	№ п/п
	Форма роботи
	Зміст роботи
	Мета роботи
	Очікуваний результат
	Термін, відповідальний

	1
	Педагогічна рада «Затвердження плану роботи над проблемою ІІ рівня
	Затвердження плану роботи школи, врахування зауважень і пропозицій, рекомендацій м/о, творчих груп, ради методичного кабінету


	Затвердження плану роботи над проблемою практичного ІІ рівня. Узгодження роботи з даної проблеми творчих груп, методичних об’єднань 
	Практичне використання вчителями школи бази даних інформаційно-мультимедійних технологій у практику роботи
	Серпень.

Адміністрація школи

	2
	Науково-практична конференція «Інновації в методичному оснащенні навчальних кабінетів (за участю викладачів ТНПУ       ім.  В. Гнатюка та ТНТУ ім. Пулюя)


	Вивчення ППД країн світу та провідних навчальних закладів України, поповнення Інтернет-ресурсів «На допомогу вчителю»
	Співпраця з науковцями вищих навчальних закладів, отримання методичної допомоги фахівців-спеціалістів
	Підписання договорів про співпрацю з науковцями вищих навчальних закладів
	Вересень.

Заступники директора школи

	3
	Педагогічний консиліум «Роль інформаційних технологій у формуванні компетентісного потенціалу старшокласників
	Моніторинг покращення якості навчальних компетенцій учнів у зв’язку з упровадженням нової проблеми
	Аналіз діяльності педагогічного колективу з впровадження проблеми
	Покращення рівня сприйняття учнями навчального матеріалу, активізація уваги, раціоналізм у використанні робочого часу уроку, зростання наукового потенціалу учнів


	Жовтень.

Психолог школи

	4
	Проведення методичних декад, тижнів вчителів-предметників «Рекламуємо свої досягнення»
	Вивчення досвіду роботи вчителів-предметників в урочний і позаурочний час
	Виявлення ППД з апробації нових освітніх технологій. Підготовка до узагальнення досвіду на рівні школи
	Випуск методичного збірника «На допомогу молодим колегам (з досвіду впровадження інформаційних мультимедійних технологій)»
	Жовтень-квітень.

Рада методичного кабінету

	5
	День відкритих дверей «До успіху разом»
	Показ досвіду роботи вчителів та учнів з проблеми
	 Зацікавленість вчителя, учня, батька результатом роботи
	Вироблення рекомендацій зі сторони батьківської громадськості
	Квітень.

Заступники директора школи

	6
	Семінар-практикум для вчителів шкіл міста «Зернини досвіду роботи ТСШ № 3»


	Популяризація досвіду роботи школи з проблеми серед вчителів міста
	Обмін досвідом, вироблення шляхів об’єднання в роботі над проблемою
	Початок створення міського банку даних «На допомогу вчителю»
	Травень.

Заступники директора школи

	7
	Педагогічна рада-практикум з використанням мультимедійних презентацій «Мультимедійні засоби навчання як спосіб інтеграції школярів у всесвітній освітний процес, основа формування життєвих компетенцій»

	Підбити підсумки роботи у ІІ (практичному) етапі
	Узагальнення роботи вчителів, вивчення позитивного досвіду, робота щодо узгодженості дій учасників навчально-виховного процесу
	Остаточне оформлення банку даних уроків з використанням мультимедійних технологій на електронних носіях, розміщення розділу «Панорама уроків» на сайті школи
	

	2014-2015 н.р.     Підбиття підсумків роботи над проблемою

	№ п/п
	Форма роботи
	Зміст роботи
	Мета роботи
	Очікуваний результат
	Термін, відповідальний

	1
	Педагогічна рада школи «Про підсумки роботи у 2013-2014 н.р. та завдання на 2014-2015 н.р.»
	Підведення підсумків роботи за 4 роки над проблемою, планування підсумкового етапу
	Організація методичної роботи з питань узагальнення передового педагогічного досвіду вчителів школи. Експертна оцінка результатів роботи над проблемою


	Підготовка проекту методичного посібника в електронному варіанті «Мультимедійні технології на службі школи» (з досвіду роботи)
	Серпень.

 Адміністрація школи

	2
	Анкетування батьків, учнів, вчителів «Впровадження нової проблеми – регрес чи прогрес»


	Визначення ставлення учасників до опрацьованої проблеми
	Моніторинг громадської думки, підготовка матеріалів до шкільної конференції
	Узагальнення матеріалів з підбиття підсумків роботи
	Вересень.

Психолог школи

	3
	Шкільна конференція за участю батьків, учнів-старшокласників, вчителів «Організація навчально-виховного процесу на сучасному етапі. Перспективи, успіхи, невдачі»


	Узагальнення матеріалів з підбиття підсумків роботи над проблемою. Випуск узагальнених бюлетенів по кожній групі учасників
	Виявити рівень свідомої роботи над проблемою
	Позитивна оцінка діяльності педагогічного колективу. Підвищення компетенцій учнів
	Листопад.

Адміністрація школи, голова шкільної ради, учнівське самоврядування

	4
	Звіт методичних об’єднань, творчих груп, ради методичного кабінету «Способи оптимізації використання робочого часу на уроках, перевірки навчальних досягнень учнів за допомогою мультимедійних засобів навчання»


	Підбиття підсумків роботи в методичних об’єднаннях з проблеми, підвищення творчої ініціативи вчителя
	Збір матеріалів для електронного посібника, узагальнення передового педагогічного досвіду вчителів
	Підготовка проекту електронного посібника
	Березень.

Голови методичних об’єднань

	5
	Круглий стіл з обміні досвідом «Проблеми, перспективи, прогнози»
	Узагальнення досвіду роботи
	Виявлення труднощів у роботі, корекція на майбутнє


	Прогнозування вибору наступної проблеми
	Квітень.

Вчителі-методисти, ЗДШ

	6
	Презентація електронного посібника «Мультимедійні технології на службі школи», онлайнбібліотеки «На допомогу вчителю»


	Підбиття підсумків роботи за 5 років
	Презентація творчих надбань вчителів школи в мережі Інтернет
	Позитивна оцінка роботи вчителів за 5 років, підвищення компетенцій в галузі інформаційних технологій вчителів та учнів
	Травень.

Директор школи


