РОБОТА  ПЕДАГОГІЧНОГО  КОЛЕКТИВУ НАД НАУКОВО-МЕТОДИЧНОЮ ПРОБЛЕМОЮ
«РОЗВИТОК  ЗДІБНОСТЕЙ  ТА  ІНТЕРЕСУ  УЧНІВ  ДО  НАВЧАННЯ  ЧЕРЕЗ  ВПРОДАДЖЕННЯ  ПЕДАГОГІЧНИХ  ІННОВАЦІЙ  В  ПРАКТИКУ»
Підготовчий етап (серпень-вересень)

1. Планування роботи школи.

2. Засідання педради «Про підсумки розвитку загальної середньої освіти в 2009-2010 н.р. та завдання на 2010-2011 н.р.»

І етап перший рік роботи)

1. Вивчення літератури з проблеми.

2. Робота методичної ради.

3. Робота методичних об’єднань.

4. Відкриті уроки, години спілкування, позакласні заходи.

5. Оперативно-методичні наради.

6. Позакласна робота з даної проблеми

7. Відвідування уроків, позакласних заходів адміністрацією школи з наступним їх аналізом.
8. Колективна та індивідуальна робота з батьками.

ІІ етап (2-3 рік роботи)

1. Різні форми методичного об’днання:

· взаємовідвідування уроків,

· творчі звіти педагогів

2. Діяльність метол одичної ради.

3. Педагогічна рада.

4. Психолого-педагогічні семінари.

1. ІІІ етап (3-4 рік роботи)

2. Конференція з висвітлення досягнутих конкретних результатів.

3. Педрада «Роль педагогічного керівництва самоосвітньою роботою школярів»

4. Фестиваль методичних ідей, педагогічних знахідок.

5. Виставки.

6. Творчий звіт методичного об’днання вчителів початкових класів.
7. Педрада «Про підсумки роботи школи над реалізацією методичної проблеми».

Діяльність вчителя

      1.Вивчення і впровадження ППД.

      2.Творчий звіт вчителів, що атестуються.

      3.Персональні виставки методичних розробок, сценаріїв уроків.

      4.Пропаганда власного предмета через проведення предметних тижнів.

      5.Курсова перепідготовка.

      6.Огляд методичної літератури, періодичної преси.

      7.Участь у конкурсі «Учитель року».
     8.Самоосвіта.

Діяльність учнів

1. Програма «Обдаровані діти».

2. Праця у творчих групах.

3. Створення методичної скарбнички учнівських творчих робіт.

4. Робота з навчання комп’ютерної грамотності.

