                                                              звіт

                     Функція освіти полягає у підвищенні спроможності кожної людини до самостійного повноцінного життя , успішної діяльності, щастя і власного добробуту. Освіта дає людині шанс на самореалізацію в умовах ринку і громадського суспільства , робить її спроможною вибирати і приймати на себе відповідальність за власну долю і власні вчинки. Вона має носити творчий характер і стати основою нового мислення. Таким чином освіта повинна постійно адаптуватись до змін, які проходятьу суспільстві, одночасно зберігаючи певні набутки.
У .2009/2010  н. р.  в школі навчалося 95 учнів у  1-11 класах . 

На протязі 2009-2010 н.р. адміністрація закладу дбала про формування колективу висококваліфікованих, досвідчених педагогічних працівників. Якісний склад педагогічних працівників:
	Всього
	Освіта
	Кваліфікаційні категорії
	Звання

	
	Вища
	С/сп.
	Вища
	І
	ІІ
	Спец.
	Ст. учитель
	Вч. – метод.

	19
	18
	1
	
	
	
	
	
	

	2009
	19
	2
	7
	2
	8
	2
	3
	1


Результати атестацій  вчителів підтверджують, що методична робота в школі виконує свою стимулюючу функцію. Якісний склад педколективу з кожним роком зміцнюється. Значна частина педагогів самі працюють творчо і вчать молодих вчителів педагогічної майстерності.
            Керівництво школи постійно дбає про забезпечення безперервної освіти педпрацівників. Для цього складається п'ятирічний план перепідготовки вчителів в тернопільському ОКІППО.
В школі функціонують кабінети обладнані згідно Положення про навчальні кабінети: фізичний, математичний, хіміко-біологічний, іноземної мови, української мови і літератури, історичний, географічний, майстерня трудового навчання, НАРОДОЗНАВСТВА.

Для виконання освітніх завдань, покладених на школу в сучасних умовах, дирекцією школи при активній участі всіх підрозділів проводиться велика робота по збору, аналізу і корегуванню інформаційних матеріалів з питань навчально-виховної роботи з метою складання ефективного планування роботи школи.
Планування роботи школи на новий навчальний рік проводиться на основі глибокого аналізу підсумків роботи школи за минулий навчальний рік і завдань з близькою, середньою та віддаленою перспективою.

Педколектив школи працює над науково-методичною проблемою „Роль особистісно-зорієнтованого підходу до навчання у підвищенні рівня знань учнів”.
В школі розроблено систему планування: річний план роботи школи і перехід від нього до аналізу і планування складових (методичної роботи, виховної роботи, роботи учнівських організацій та батьківського комітету, розподіл обов'язків між членами адміністрації, плануванням роботи кожним вчителем, класним керівником, внутрішкільного контролю, зміцнення навчально-матеріальної бази тощо).
Виходячи з перспективної проблеми, над розв'язанням якої працює педагогічний колектив, нормативних і директивних документів, структури навчального року, всі питання, які заплановані для вивчення, мають відповідний вихід для розгляду на педрадах, нарадах при директорі, методичних об'єднаннях тощо.
Результати розгляду питань оформляються відповідними документами 
                 У відповідності до наказу Міністерства освіти і науки України. "Про типові навчальні плани загальноосвітніх навчальних закладів" розроблені навчальні плани, які узгоджені з методистами відділу освіти та затверджені районним відділом освіти.
На основі навчальних планів проводиться розподіл педнавантаження, тарифікація педпрацівників, розклад уроків, які погоджені з профспілковим комітетом і районним відділом освіти.
Школа працює за навчальними програмами Міністерства освіти і науки України і підручниками, які рекомендовані для загальноосвітніх шкіл.
Розклад уроків, розклад позакласних занять складаються згідно вимог чинного законодавства і санітарно-гігієнічних вимог з врахуванням вікових особливостей учнів.
Аналіз результатів директорських контрольних робіт за останні 5 років з української мови, математики, хімії, фізики, історії та інших предметів свідчить про зростання рівня знань учнів. Середній показник рівня знань 78%.

Адміністрація школи постійно працює над підвищенням якості навчально-виховного процесу, про що свідчить рівень знань і вихованості учнів.
Доказом цьому є результати участі учнів школи в районних, обласних олімпіадах.

	Етапи олімпіад
	Кількість призових мість

	
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010
	
	

	І
	
	6
	1
	
	

	ІІ
	2
	2
	1
	
	

	ІІІ
	
	4
	3
	
	


Призерів районних, обласних олімпіад підготували вчителі, у досвіді яких вже накопичені вміння роботи з обдарованими дітьми, а також педагоги, учні яких вперше вибороли призові місця. Серед них вчителі –КОВАЛИК О.М., Гринчій О. С. , Яремко О.Р. У міжнародному конкурсі знавців української мови школа зайняла 3 призових місця І ,ІІ і ІІІ вчителі Калуш Г.Ф. , Бондар К.Й. Гринчій О.С. У конкурсі «Вірю в майбутнє твоє , Україно» (вч. Гринчій О.С)
Учні школи приймали участь у конкурсі математиків « Кенгуру»- з 9-ти учасників 5 показали високий рівень знань- вчителі. Вербицька О.М. Калуш Г.Ф.

Радіємо ми і спортивним досягненням вч. Терлецький В.М.- з легкої атлетики- 4 призових місця.
Досягнуті  результати свідчать про цілеспрямовану роботу вчительського колективу з обдарованими дітьми, ріст рівня педагогічної майстерності вчителів.
	Вищі Навч. Закл.  
	Училища ,коледжі


	примітка

	50%
	5о%
	2008

	51%
	49%
	2009


.
Протягом тривалого періоду методична робота проводиться в напрямку виявлення і розвитку творчих здібностей учителів.
В процесі виконання завдань були створені методичні об'єднання вчителів початкових класів, класних керівників.
Вся методична робота корегується річним планом і спрямовується на вирішення загально шкільної науково-методичної проблеми.
Використовуються різні форми методичної роботи:
· індивідуальні (самоосвіта, наставництво);
· колективні постійно діючі (методичні об'єднання);
· колективні періодичні (педагогічні читання, методичні оперативні наради, семінари-практикуми, екскурсії, групові консультації тощо).
На базі школи у 2009/2010р. проводились окружні семінари-практикуми, на яких демонструвалась педагогічна майстерність творчих вчителів школи.
-з англійської мови(Ковалик О.М.)

- з географії (Твердо хліб О. Д.)

- з біології (Яремко О.Р.)

Бурма С.Й., Ковалик О. М. і керівниками  окружних методичних об’єднань  до яких входять школи с.Почапинці та Домаморич, Острів.
У світлі завдань, поставлених перед працівниками закладу освіти в повній відповідності до річного плану і поставленої науково-методичної проблеми, розроблено план і графік внутрішкільного контролю, який виконується шкільною адміністрацією. Аналізи фактів і спостережень дають можливість краще пізнати творчий потенціал кожного вчителя, запобігати можливим помилкам, координувати зусилля педколективу для регулювання навчально-виховного процесу. Питання, які вивчаються в процесі шкільного контролю, охоплюють роботу педколективу щодо виконання директивних і нормативних документів; навчальних програм; вивчення стану викладання навчальних предметів; рівня знань, умінь і практичних навичок учнів з основ наук, їх вихованості; вивчення системи роботи вчителів; системи роботи з обдарованими дітьми; стан виховної роботи в класних колективах, організаціях учнівського самоврядування; роботу з охорони життя і здоров'я дітей; попередження дитячого травматизму, застосування інтерактивних технологій на уроках , творчий звіт вчителів , що атестуються тощо.
Матеріали шкільного контролю аналізуються, узагальнюються і розглядаються на засіданнях педрад, на нарадах при директорі, на засіданнях методичних об'єднань, творчої групи і ін.
                Спираючись на досягнення педагогічної науки, використовуючи засоби народної педагогіки, педколектив веде пошук нових підходів у створенні системи виховання учнів школи, яка б відповідала потребам творчої особистості, скерованої на загальнолюдські та культурно-національні цінності.
В основу виховного процесу в школі покладено проблему: "Національно-громадянське виховання учнівської молоді на традиціях рідного краю".
Координаційна рада, до якої увійшли члени адміністрації, досвідчені вчителі, бібліотекар, члени учнівського самоврядування, батьки  виробили нову структуру виховної роботи, яка б сприяла реалізації важливих завдань, що стоять на даному етапі: виховання національних цінностей, формування високої мовної культури, виховання свідомого ставлення до навчання, розвиток індивідуальних здібностей і талантів молоді, виховання загальнолюдської моралі, громадянської і соціальної відповідальності, виховання цінностей сімейного життя, вироблення свідомого ставлення до праці як вищої цінності держави, формування екологічної культури, основ естетичної культури, розвиток потреби у здоровому способі життя.
Велику роль у вихованні учнів відіграють органи учнівського самоврядування. По суті всі учні виступають в ролі господарів своєї школи. Керівництво самоврядуванням зосереджено в учкомі, який обирається на учнівській конференції відкритим  голосуванням.
Учні школи - активні учасники громадської організації "Сокіл" та товариства "Молода Просвіта".
Визначені пріоритетні напрямки: вивчення і використання народних традицій рідного краю у вихованні школярів; участі дітей у вивченні і відтворенні свят народного календаря.
Підсумком кожного етапу роботи є загально-шкільні свята: "Андріївські вечорниці", "Свято Миколая", "Свято матері",Горнусь до тебе , Україно». Колядки, Гаївки конкурс «чарівна україночка», « Козацькі забави»..
Велика увага приділяється патріотичному, превентивному, екологічному, родинному вихованню, залученню дітей до прекрасного. Підсумком є свята, тематичні уроки. "День пам'яті українських січових стрільців", "Битва під Кругами" (конференція), "День пам'яті і надії", конкурс малюнків на антинікотинову, антиалкогольну тематику, боротьба із СНІДом, КВК "Молодь за здоровий спосіб життя", "Про твою вічну славу всі народи гомонять" (присвячена творчості Т.Г.Шевченка), "Без надії таки сподіватись, жити буду, геть думи сумні!" (присвячена творчості Л.Українки), "Фестиваль класного театрального мистецтва", "Свято квітів". Свято бабусь «тепло татусевих долонь», « прощавай, Букварику»
Значну роль у діяльності школи відіграє співпраця з батьками. Відповідно до Статуту у школі діє загально шкільний батьківський комітет та батьківські комітети класів. 

На належному рівні діє батьківський всеобуч

	№

п.п
	Тема зборів
	2005
2006
	2006
2007
	2007
2008
	2008
2009
	2009-

2010
	Прим.

	1
	Мистецтво виховання
	
	!
	
	
	
	

	2
	Роль родини у формуванні національної свідомості школяра
	
	!
	
	
	
	

	3
	Спільна діяльність школи та родини по формуванню у школярів потреб у самоосвіті і інтелектуальному саморозвитку, духовному та фізичному самоудосконаленню
	!
	
	
	
	
	

	4
	Роль родини у організації дозвілля дитини
	!
	
	
	
	
	

	5
	Що і як читати та дивитися дітям
	
	
	
	!
	
	

	6
	Про покарання і заохочення дітей в сім’ї
	
	!
	
	
	
	

	7
	Підліток і закон
	
	
	
	
	!
	

	8
	Роль родини у запобіганні шкідливих звичок підлітків
	
	
	
	!
	
	

	9
	Турбота батьків про фізичний розвиток і здоров’я школярів
	
	
	!
	
	
	

	10
	Незмінний вихователь- рідна мова
	
	
	
	
	!
	

	
	
	
	
	
	
	
	


З метою масового залучення школярів до регулярних занять фізичною культурою і спортом, зміцнення їх здоров'я, підготовки до служби в Збройних Силах України, колектив школи систематично бере участь в районних спартакіадах  школярів.

Учні школи є активними учасниками Всеукраїнського руху учнівської молоді "Моя земля - земля моїх батьків", в школі діють  пошуково-експедиційниі загони: "Краєзнавці»  "Надія", « Слідопит». Роботу загону " Надія "  було відмічено районним відділом освіти.
З метою організації вільного часу учнів у школі дирекція, класні керівники проводять анкетування, що дає змогу глибше вивчати інтереси і запити  дітей.
На  даний час в школі немає правопорушників, які перебували б на обліку в ІСН.
Велику роль в навчанні і вихованні учнів відіграє шкільна бібліотека. На сьогодні книжковий фонд становить 7772 примірники художньої та методичної літератури у тому числі 1669 підручників. Читачами бібліотеки є практично всі учні школи та педагогічні працівники. В міру можливості комплектується книжковий фонд, проводиться постійне інформування читачів про нові надходження до бібліотеки. Організовано відкритий доступ до фонду, ведеться робота з бібліотечним активом, спрямовуються читацькі інтереси учнів. Проводиться індивідуальна робота з учнями по пропаганді книги, виховується повага та любов до неї.
Поряд з цим є цілий ряд проблем. Мало надходить художньої та методичної літератури, недостатньо забезпечені учні  старших класів новими  безплатними  підручниками.

Розвиток країни , її місце у світовій спільноті визначальною мірою залежить від рівня інформаційної грамотності суспільства . Підвищення  рівня інформаційної грамотності  всіх членів суспільства буде формувати підвищений попит на інформаційні послуги . Важлива  роль у впровадженні інформаційних технологій належить школі. На даний час  оснащення школи сучасними навчальними класами становить 43%  . 
Украй важливим залишається питання дотримання чинного законодавства у виконанні конституційних вимог щодо обов’язкової повної загальної середньої освіти і положень інструкції з обліку дітей і підлітків шкільного віку в Україні . Адміністрація школи веде посилений контроль за організацією обліку дітей  та здобуттям  кожною дитиною загальної середньої освіти.

                                   Важлива робота в школі проводиться по забезпеченню безпеки життєдіяльності дітей, охорони праці, дотримання техніки безпеки. Згідно чинного законодавства в кожній посадовій інструкції працівників школи введено розділ по забезпеченню дотримання правил техніки безпеки і охорони праці.
Журнали вступного інструктажу, інструктажу на робочому місці, план навчання працівників, положення про громадський нагляд за дотриманням правил техніки безпеки та інші документи і заходи, передбачені Законом України "Про охорону праці", оформлені і ведуться згідно передбачених законом  вимог.
Адміністрацією школи ведеться синтетичний контроль за нормативним функціонуванням всього навчального комплексу школи.
За минулий рік  відремонтовано газовий котел, встановлено насоси для опалювальної системи , поновлено покриття підлоги І-го поверху, встановлено 20 енерогозберігаючих вікон 
Однак частина обладнання, шкільних меблів, спортивного інвентаря, приладів у зв'язку з довготривалим використанням  мають значний відсоток зносу, морально і фізично застаріла і потребує заміни і оновлення.. заміна учнівських парт є найголовнішою проблемою школи, дітям доводиться сидіти за партами , які не відповідають їх росту , що призводить до захворювань хребта. 
            На особливому контролі стоїть питання підготовки школи до нового навчального року, проведення необхідних ремонтних робіт, забезпечення надійного функціонування котельні, водогону,  організація харчування .  

                         Основною проблемою на сьогоднішній день є відсутність коштів на підтримання в належному стані матеріально-технічної бази школи, її розвиток.; Тому доводиться постійно вишукувати різноманітні джерела  для забезпечення належного рівня навчально-виховного процесу. В основному це батьки.
                                            Відносно планів на перспективу, то адміністрація школи постійно працює над проблемою розширення сфери співробітництва з іншими навчальними закладами, розширення спектру можливостей вибору випускниками майбутньої професії, тим самим дати їм можливість принести своєю працею максимальну користь народу України.

