Вивчення стану фізичного виховання в ЗНЗ
Контроль за діяльністю вчителя фізичної культури
У складному педагогічному процесі фізичного виховання важлива роль відводиться контролю і самоконтролю за професійною діяльністю вчителя. Це один із потужних засобів формування в педагога переконань у необхідності аналізу й самоаналізу власної праці; спосіб поєднання педагогічної теорії з практикою навчально – виховної роботи; основи узагальнення й розповсюдження передового педагогічного досвіду; упровадження інноваційних технологій, спроможних забезпечити взаємодію вчителя і учня на суб’єкт–суб’єктивних стосунках; спонука до професійного зростання через самоосвітню діяльність; інструмент впливу на кінцевий результат праці вчителя (Ф.А.Конартевский Анализ урока. М.: Центр “Педагогический поиск”, 2000. – С. 132–133 ). 
У практиці роботи сучасної школи утвердились різні види контролю:
· попередній – застосовується в роботі з молодими вчителями фізкультури й учителями початкових класів для надання їм допомоги в проведенні уроків і позакласній спортивно-масовій роботі;
·  оглядовий – дозволяє зрозуміти ступінь фізичної підготовки учнів шляхом проведення експериментів або неконтрольних нормативів, які передбачені програмою; проводиться три рази на рік (вересень, грудень, квітень). Залежно від контрольних результатів директор (його заступник) рекомендує вчителям вносити зміни в зміст і методику проведення уроків і позакласних занять;
·  індивідуальний – дає можливість керівнику тривалий час працювати з окремими вчителями для підвищення їхньої педагогічної майстерності; надавати реальну допомогу молодому вчителю фізичної культури, або вчителю, який має невеликий досвід роботи;

·  тематичний – перевірка тільки одного питання, наприклад, використання технічних засобів навчання на уроках фізкультури, диференційований підхід на заняттях фізичними вправами і т.д.;
·  вибірковий – перевіряється не вся робота, а тільки деякі найважливіші її сторони;
·  фронтальний – контроль з усіх питань системи фізичного виховання, що дозволяє керівнику школи ознайомитися із системою роботи одного вчителя або методичного об'єднання і на цій основі провести всебічний аналіз їхньої діяльності, вказати на недоліки в роботі й попередити їх, а також вивчити найкращий досвід з метою його розповсюдження.

Він проводиться в повному обсязі, перевіряється робота вчителів з самоосвіти, планування, виконання програм, якість викладання й формування навичок учнів, позакласна спортивно-масова робота і т.д.

До перевірок з усіх видів контролю рекомендуємо залучати заступника директора школи з навчально-виховної роботи, педагога-організатора, заступника директора школи з виховної роботи, найкращих учителів, тренерів ДЮСШ і т.д.
Основними методами контролю, які застосовуються в школі можуть бути:
- бесіда з учителями та учнями;
- вивчення і перевірка планування навчально-виховної роботи;
- спостереження і хронометраж під час відвідування уроків і занять спортивних секцій;
- облік пройденого матеріалу та успішність учнів;
- письмовий контроль (звіт або довідка вчителів, письмова робота учнів).
Результати перевірки слід записати в журнал внутрішкільного контролю, уважно систематизувати й узагальнити, а висновки повідомити вчителям.
Висновки перевірки рекомендуємо висвітлювати в такому порядку:
- виконання навчальної програми з фізичної культури;
- організація позакласних занять;
- стан фізичної підготовки учнів;
- стан матеріальної бази;
- документація і т.д.

Результати контролю бажано обговорювати на оперативних нарадах, педагогічній раді.
Керівники школи повинні слідкувати за правильною організацією навчального процесу з предмета „Фізична культура і здоров’я”. Для цьому їм потрібно не тільки відвідувати уроки, але й перевіряти плани уроків, класні журнали, проводити бесіди з учителями, зустрічатися з учнями, їхніми батьками.

Важливо відмітити позитивне в роботі вчителів, нове в їхній діяльності, підтримувати виявлену ініціативу, тобто піднімати авторитет вчителів фізичної культури в педагогічному колективі.

Одна із форм допомоги вчителям фізичної культури – спільна робота над планом навчально-виховної роботи на навчальний рік.
У плані формуються основні питання, що випливають з аналізу роботи за минулий рік, визначаються завдання на новий навчальний рік.
На основі розробленого й затвердженого плану повинні вирішуватися й питання створення умов для проведення уроків фізичної культури та спортивно-масової роботи.
Обладнання й устаткування гімнастичного залу, пришкільного спортивного майданчика залежить від позиції директора школи, у якого зосереджено матеріальні ресурси і влада.
Найголовнішим у фізичному вихованні учнів був і є урок. Від якості його проведення в основному залежить успіх вирішення завдань фізичного виховання.
Результати роботи кращі там, де вчитель фізичної культури розумно використовує можливості для якісного проведення уроків, свідомо й добросовісно готується до них, де виконується контроль за якісним викладанням “Фізичної культури” з боку керівників школи й працівників відділу освіти.
Аналіз джерел які висвітлюють проблеми управлінського контролю ( переконливо доводять що він повинен відповідати таким вимогам:
· бути всебічним – охоплювати всі найважливіші сторони навчально-виховного процесу; 
· об’єктивним – базуватися на достатній кількості зібраних матеріалів;
·  результативним – сприяти досягненню позитивних зрушень у роботі.

Здійснюючи контроль за фізичним вихованням, необхідно вияснити:
· чи правильно вчителі розуміють питання фізичного виховання учнів і чи враховують під час проведення занять їхні вікові і статеві особливості, розрізняючи стан фізичної підготовки;
· чи сприяють роки фізкультури і позакласні заходи підготовці учнів до праці, активній участі в громадському житті й охороні Батьківщини;

· чи достатньо ефективна система відбору вчителями засобів і методів фізичного виховання, які застосовуються на уроках, позакласних заняттях, чи здійснюються міжпредметні зв’язки;
· наявність і кількість спортивного обладнання, інвентаря, наочності, технічних засобів навчання.
У практиці управлінської діяльності керівників загальноосвітніх шкіл утвердились традиційні технології контролю, об’єктом яких є:
І. Робота вчителя фізичної культури

1. Прізвище, ім’я та по батькові вчителя фізичної культури , освіта, стаж роботи, кваліфікаційна категорія.

2. Педагогічне навантаження, де навчається, чи задіяний до інших форм методичної допомоги.
3. Оцінка роботи вчителя за результатами перевірки навчальної та спортивно-масової роботи.
П. Організація та проведення занять з фізичної культури

1. Фізкультурні заходи в режимі навчального дня :
· зарядка до навчання;
· фізкультурні заходи під час великих перерв;
· фізкультурні хвилинки;
· робота спортивних секцій.
2. Медичний контроль за станом фізичної культури в школі.
Дата проведення медичного огляду в школі. Взаємозв'язок лікаря та учителя фізкультури.
3. Виконання програми на уроках фізкультури.
4. Місце фізичної культури в розкладі уроків .
5. Розподіл учнів за станом здоров’я на групи: основну, підготовчу й спеціальну.
6. Планування занять з фізичної культури в групах продовженого дня.
7. Оцінка проведення уроку фізичної культури.
ІІІ. Стан навчальної документації
1. Наявність у школі державної програми Міністерства освіти і науки України з фізичної культури і здоров’я, календарних планів на семестри для кожного класу, планів-конспектів.
2. Річний план фізкультурно-оздоровчих заходів, календарний план спортивних заходів.
3. Положення шкільної спартакіади з програми „Старти надій".
4. Журнал обліку роботи колективу фізкультури школи на навчальний рік.
5. Робочий зошит учителя на навчальний рік.
6. Журнал техніки безпеки та проведення інструктажу.
7. Куточок , стенди з фізичної культури і здоров'я.
8. Наявність у вчителя фізкультури керівних матеріалів та розпоряджень відділу освіти, комітетів з фізичної культури та спорту.

ІV. Організаційно-масова робота

Проведення виборів фізоргів класів, складу ради колективу фізкультури школи, розроблення й затвердження на раді фізкультури плану роботи колективу фізкультури школи, організації масових змагань, туристичних походів, огляду-конкурсу на кращу організацію навчальної спортивно-масової роботи серед класів, спортивних секцій і т.д.

V. Навчально-спортивна робота

Проведення занять спортивних секцій, свят, оформлення куточка фізичної культури, складання календарного плану, графіків здачі тестових випробувань.
Розроблення й затвердження положення шкільної спартакіади, участь у районних (міських) змаганнях, складання планів спортивних секцій і груп ЗФП. Підготовка громадських інструкторів і суддів з різних видів спорту. 

Компоненти куточка фізичної культури

1. Контрольні вимоги для учнів 1-11 класів.
2. План спортивно-масових заходів школи на навчальний рік.
3. Фізкультурний актив школи.
4. Розклад роботи спортивних секцій.
5. Таблиця результатів шкільної спартакіади.
6. Фото кращих спортсменів школи.
7. Стінна спортивна газета.
VІ. Спортивно - масова й агітаційно-пропагандистська робота

Організація спортивно-масових заходів (спортивних свят, вечорів, передач по радіо, проведення бесід, лекцій, доповідей на спортивні теми, закупівля спортивної літератури, передплата спортивної періодики).
VIІ. Господарська робота
Ремонт і придбання спортивного інвентарю, обладнання спортивного залу і фізкультурного містечка.
VІІІ. Лікарський контроль
Медичний огляд. Робота з учнями, віднесеними до спеціальної та підготовчої груп.
Нижче пропонуємо орієнтовні моделі контролю, аналізу та самоаналізу як різних форм фізичного виховання учнів, так і вивчення загального стану проблеми в умовах загальноосвітньої школи.
Контроль за станом здоров’я ослаблених дітей
Зарахування школярів до медичних груп відповідно до стану їхнього здоров’я

Лікарський контроль є невід’ємною складовою медичного обслуговування і фізичного виховання учнів. Методичне керівництво шкільних і підліткових лікарів, що контролюють за здоров’ям учнів які займаються фізичною культурою і спортом, здійснюють регіональні кабінети лікарського контролю. 

Медичні обстеження учнів проводяться відповідно до положення Міністерства охорони здоров’я України №211 від 31 грудня 1992 р ”Про покращання лікарсько-фізкультурної служби” 

За результатами поглибленого медичного огляду на початку навчального року учнів відповідно до стану здоров’я та фізичного розвитку розподіляють на три медичні групи: основну, підготовчу й спеціальну.

Основна – учні, які не мають відхилень у стані здоров’я, відзначаються достатньою фізичною підготовленістю. Вони виконують вимоги навчальної програми, здають контрольні нормативи, тестові вправи, залучаються до занять у спортивних секціях (один вибраний ними вид спорту).

Підготовча – діти й підлітки, у котрих виявлено незначні відхилення у фізичному розвитку, стані здоров’я та низький рівень фізичної підготовленості. Оцінювання успішності з предмета ”Фізична культура і здоров’я” проводяться на загальних засадах, за винятком здачі контрольних нормативів, комплексних тестів із тих вправ, які протипоказані їхньому здоров’ю.

З метою оздоровлення вчителям фізичної культури рекомендується залучати школярів в позаурочний час у секцію загальної фізичної підготовки.

Спеціальна – формується зі школярів, які мають значні відхилення в стані здоров’я. Віднесення дітей до цієї групи  може носити як тимчасовий, так і постійний характер, що залежить від виду захворювання. Перехід у підготовчу, а пізніше в основну групу проводиться на основі медико - педагогічної діагностики, погоджуючи діяльність учителя фізичної культури та лікаря.

Згідно з чинною навчальною програмою ”Фізична культура” учні з різним станом здоров’я обов’язково відвідують уроки фізичної культури, на яких диференціюється навантаження, здійснюється індивідуальний підхід. Крім цього, для дітей спеціальної медичної групи організовуються додаткові заняття за програмою, які проводить підготовлений учитель. Група складається з 10–15 учнів. 

Школярі з вираженими порушеннями функцій опорно-рухового апарату, а також більш складними відхиленнями в стані здоров’я залучаються до занять  лікувальною фізичною культурою (ЛФК).

НАКАЗ
від «__» _____200_ року 
№_________________
Про організацію спеціальної

медичної групи з фізичної культури

На підставі результатів медичного обстеження учнів школи 200_ р. та з метою виконання Закону України “Про загальну середню освіту”, забезпечення гармонійного розвитку учнів, реабілітації хворих дітей
НАКАЗУЮ:

1. Організувати з “__” жовтня 200 _ р. роботу спеціальної медичної групи з фізичного виховання у школі.
2. Затвердити список учнів спеціальної медичної групи (додається).
3. Призначити відповідальним за організацію роботи спеціальної медичної групи вчителя фізичної культури школи _______________________________________________.

4. Вчителю фізичної культури ________________________________________________:
4.1. Проводити заняття зі спеціальною медичною групою учнів за складеним графіком (2 рази на тиждень).
4.2. Вести журнал обліку роботи спеціальної медичної групи.
5.Заступнику директора з навчально-виховної роботи _____________________________

здійснювати оплату годин фактично проведених учителем занять зі спеціальною медичною групою за кошти з економії бюджету.

6. Контроль за виконанням цього наказу покласти на заступника директора школи з навчально-виховної роботи ___________________________________________________.

Директор школи ____________________________________
З наказом ознайомлені: ______________________________
Виконавець, телефон:_________________________________
Орієнтовна схема
 організації лікарського і педагогічного контролю

за роботою медичних груп

	Посада перевірника
	Мінімальна кількість разів
	Мета 

перевірки

	
	Місяць
	Квартал
	Рік
	

	Директор школи
	–
	1
	3
	Адміністративне 

інспектування, надання 

необхідної допомоги

	Заступник директора

 з навчальної

 роботи
	–
	1
	3
	Якість занять, методика й 

документація

	Організатор

позакласної і 

позашкільної

роботи
	1
	3
	9
	Відвідування, дисципліна, 

ставлення до даної 

справи

	Класні керівники
	2
	6
	18
	Відвідування, результативність,

дисципліна, акуратність

	Заслухати на

педагогічній раді

школи
	–
	–
	1
	“Про заняття спеціальних

медичних груп” (школа

І–ІІ ст.), “Про організацію 

занять із дітьми

спеціальних  медичних

груп”)

	Лікар дитячої 

поліклініки, лікувально-фізкультурного 

диспансеру
	–
	1
	3
	Поглиблений

медичний контроль й 

оцінка 

функціонального стану

	Лікар школи
	2
	6
	18
	Лікарсько–педагогічне 

спостереження

за динамікою показників 

учнів спеціальної медичної 

групи


Пам’ятка

вивчення стану роботи з фізичної культури

 в загальноосвітніх школах
1. Аналіз матеріалів медичного обстеження дітей, розподіл за навчальними групами (основна, підготовча, спеціальна медична група).
2. Висвітлення в річному плані роботи школи проблеми оновлення змісту шкільного курсу “Фізична культура і здоров’я”.
3. Стан внутрішкільного контролю за викладанням предмета (накази, матеріали відвіданих уроків, фізкультурно-оздоровчих заходів, позакласної та спортивно-масової роботи зі школярами різних вікових груп).
4. Планування навчальної, позакласної, спортивно-масової роботи.
5. Якість проведення уроків (оновлення змісту, диференціація, формування навичок фізичного самовдосконалення, використання народознавства – 10 – 15 хв на кожному уроці).
6. Рівень фізичної підготовки дітей (особливо 4, 9, 11кл.):
тестування;
якість техніки виконання фізичних вправ;
знання теоретичного матеріалу (опитування, анкетування, письмове тестування тощо).
7. Якість проведення фізкультурно-оздоровчих заходів, використання національних традицій, етнічних матеріалів:
фізкультурна хвилинка в 1-9 кл. ;
активний відпочинок під час перерв;
фізкультпауза і година фізкультури в ГПД.
8. Якість проведення позакласної і спортивно-масової роботи:
робота секцій, охоплення дітей;
матеріали проведення спортивно-масової роботи (планування, сценарій, співбесіди з дітьми, зведені таблиці тощо).
9. Залучення дітей початкових класів до спортивного життя школи:
робота в секціях;
огляди, конкурси, свята “Дні здоров’я”, фестивалі, народні ігри та забави.
10. Виконання програми внутрікласних і загальношкільних змагань “Старти надій” серед молодших школярів; 
11. Методична робота :
участь фахівця в роботі методичного об’єднання;
залучення вчителя фізкультури до внутрішкільної форми роботи з класоводами, класними керівниками, вихователями ГПД (семінари-практикуми, інструктивно-методичні наради, консультації тощо).
12. Робота з учителями, які атестуються:
молоді фахівці (наставництво, стажування, уроки-звіти тощо);
залучення їх до внутрішкільних педчитань, конференцій, тижнів передового педагогічного досвіду і т.д. 

ІЗ. Робота з батьками стосовно проблем фізичного самовдосконалення дітей.
Орієнтовний зміст

внутрішкільного контролю за фізичним вихованням учнів в умовах сучасного навчально-виховного закладу

	№
з/п

	Зміст заходів

	Термін
проведення

	Відповідальні


	1

	Аналіз стану здоров'я і фізичної підготовки школярів на основі поглибленого медичного обстеження й тестування. (Матеріали обговорити на педагогічних радах, батьківських зборах, радах
шкіл)
	Вересень —
травень

	Директор
школи,
заступник з
навчально-виховної роботи


	2

	Вивчення матеріалів планування навчальної та позакласної роботи з фізичного виховання школярів
	Вересень

	Заступник директора з навчально-виховної
роботи

	3
	Перевірка якості знань, умінь і навичок з основних розділів навчальної програми, рівня фізичної підготовленості
• формування швидкості і витривалості;
• гнучкості і сили;
• спритності і швидкісно-силових якостей;
• теоретичних відомостей
	24—25. 12
16.03
10—15. 04
20—25. 05

	–//–

	4
	Вивчення ефективності проведення фізкультурно -оздоровчих заходів у режимі дня школи
(гімнастика до занять у І — V кл., рухливі перерви, фізкультхвилинки на уроках у І — IX класах, ГПД)
	Упродовж року
	–//–

	5
	Контроль за ходом шкільної спартакіади, якістю проведення спортивно - масових заходів (спартакіади, товариські зустрічі,
спортивні свята, Дні здоров’я тощо)
	Упродовж року
	Заступник
директора з
навчально-виховної
роботи,
організатор
позакласної роботи

	6
	Вивчення ефективності роботи з підготовчою, спеціальною медичною групами та невстигаючими дітьми з предмета “Фізична культура”
	–//–
	Директор школи


	7
	Вивчення ефективності роботи вчителя фізкультури в післяурочний період
	–//–
	Директор школи

	8
	Контроль за ходом стажування і самоосвіти молодого фахівця
	–//–
	Директор школи

	9
	Вивчення  стану роботи вчителя фізкультури з метою підготовки до атестації
	–//–
	Директор школи


Пам’ятка

вивчення результативності курсової підготовки вчителів
Мета: з’ясувати якість готовності вчителя фізкультури до навчально-виховного процесу після проходження курсів підвищення кваліфікації.
1. Вивчаючи дане питання, потрібно з’ясувати:
• як педагог виконує вказівки й рекомендацій, дані на курсах;
• з яких питань йому вдалося найкраще поліпшити роботу;
• у вирішенні яких проблем допускає помилки;
• у чому відчуває недостатню підготовку у своїй практичній діяльності;
• що вимагає більш глибокого вивчення на курсах (питання психології, педагогіки, теоретична підготовка, методика, школознавство);
• як учитель працює над дальшим підвищенням кваліфікації в після-курсовий період (яку літературу опрацював, над чим працює поглиблено).
2. З метою вивчення результативності курсової підготовки бажано відвідати й проаналізувати 3 – 5 уроків:
• планування та облік його роботи;
• рівень знань учнів з даного предмета;
• наслідки самоосвіти;
• провести бесіду про ефективність курсової підготовки.
3. Наслідки вивчення курсової підготовки оформити як довідку (наказ).
4. Узагальнений аналіз наслідків курсів повинен розкрити:
роботу учителя;
- якісні зміни в його роботі;
- що засвоїв недостатньо;
- які заходи необхідно вжити з метою підвищення результативності курсової підготовки.
5. З висновками про результати вивчення результативності курсової підготовки ознайомити вчителя.
6. Узагальнений аналіз заступник директора використовує для спрямування самоосвіти фахівця в міжкурсовий період.
Зведена таблиця

аналізу показників кваліфікаційного рівня вчителя фізичної культури

Прізвище, ім’я, по батькові_____________________________________

Освіта________________________________________________________

Кваліфікаційна категорія_______________________________________

	№ з/п
	Рік попередньої атестації
	Час проходження попередньої атестації
	Якість організації навчально-виховного процесу
	Позакласна робота

(гуртки, секції)
	Внутрішкільна спартакіада
	Оздоровчі заходи в  режимі навчального дня
	Участь у змаганнях (результ.)
	Надання методичної допомоги педколективу
	Участь у роботі методичного об’єднання
	Громадсько-просвітницька робота
	Атестація робочого місця
	Видавнича робота (друк)
	Загальний рейтинг за результатами атестаційної комісії
	Категорія за наслідками атестації

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Карта аналізу

участі вчителя фізичної культури в методичній роботі

	№ з/п
	Рік
	Кваліфікаційна категорія
	Час проходження попередньої атестації
	Участь у різних формах

методичної роботи
	Рівень загальної культури
	Чий досвід упроваджує
	Над якою проблемою працює
	Друк, авторські праці
	Самооцінка вчителя

	
	
	
	
	Методичне об’єднання
	Школа молодого вчителя
	Творча група
	Самоосвіта
	Педчитання, конференції
	Проведення відкритих уроків
	
	
	
	
	Працюю творчо
	Готовий поділитись досвідом
	Можу бути наставником
	Маю авторські роботи
	Відчуваю труднощі

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	З організації роботи з ослабленими дітьми
	З використання інновацій
	З підготовки дидактичних матеріалів
	Проведення дослідницької роботи

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22


Аналіз роботи з фізичного виховання в режимі дня школи

1. Форми організації й ефективності фізкультурних заходів до початку занять.
2. Організація фізкультхвилинок на уроках.
3. Форми організації, методика та ефективність фізичного виховання на великих перервах.
4. Зміст і методика фізичної культури в групах продовженого дня.
Аналіз позакласної роботи з фізичного виховання учнів
У процесі перевірки позакласної роботи з фізичного виховання учнів необхідно з’ясувати питання:
1. Участь у позакласній роботі всіх членів педагогічного колективу.
2. Керівництво дирекції школи позакласною роботою.

3. Наявність планів, які регламентують позакласну роботу.
4. Взаємозв’язок позакласної роботи з фізичної культури з навчальною.
5. Організація змісту роботи шкільного колективу фізкультури.
6. Якість проведення внутрішкільних змагань згідно з програмою „Старти надій”.
7. Агітаційно-пропагандистська робота з фізичної культури в школі.
8. Підготовка і роль фізкультурного активу в школі.
9. Туристська робота в школі.
10. Організація й проведення в школі спортивних вечорів, свят, КВК, вікторин.
11. Робота спортивних секцій, підготовка юних спортсменів.
12. Робота з батьками, шефськими організаціями з розвитку фізичної культури.
Орієнтовна карта

аналізу організаційно-оздоровчого забезпечення гімнастики до занять

Дата________

Клас________

Класний керівник____________

  Учень-інструктор_____________

	№ з/п
	Критерії оцінювання
	Кількість балів
	Пропозиції та зауваження

	1
	Організаційне забезпечення:

відвідування заходу учнями класу;

розміщення учнів між партами в класі;

дисциплінованість
	
	

	2
	Готовність учня – інструктора до управління гімнастикою:

уміння забезпечити дзеркальний показ;

чіткість підрахунку;

темп виконання вправи;

уміння виправляти помилки товаришів
	
	

	3
	Якість виконання учнями комплексу вправ
	
	

	4
	Естетичне забезпечення заходу (словесно-пісенний, музичний супровід)
	
	

	5
	Дотримання санітарно-гігієнічних вимог та техніки безпеки під час гімнастики до занять 
	
	

	6
	Оригінальність заходу
	
	


Підсумковий бал

Примітка: оцінюється кожний з перерахованих вище пунктів за 5-бальною шкалою оцінювання. 

  
15–20 балів – “задовільно”;

21–25 балів – “добре”;

26–30 балів – “відмінно”.

Орієнтовна карта 

аналізу якості проведення фізкультурних хвилин на уроках 

Дата________



Клас________



Класний керівник (класовод)____________

 Учень-інструктор_______________________

	№ з/п
	Критерії оцінювання
	Кількість балів
	Пропозиції та зауваження

	1
	Організований початок і закінчення заходу
	
	

	2
	Дотримання терміну (1–3 хв) виконання фізкультурної хвилини
	
	

	3
	Наявність у комплексі відновлювально–профілактичних вправ 
	
	

	4
	Якість виконання учнями класу комплексу
	
	

	5
	Поєднання рухових дій із словесно – речитативним супроводом
	
	

	6
	Якість інструктивного забезпечення (показ вправ, темп виконання, впевненість тощо)
	
	


Підсумковий бал

Примітка: оцінюється кожний з перерахованих вище пунктів за 

5- бальною шкалою оцінювання.

15–20 балів – “задовільно”;

21–25 балів – “добре”;

26–30 балів – “відмінно”.

Орієнтовна карта 

аналізу стану документації з фізичної культури

	№ з/п
	Назва документації
	Оцінка
	Зауваження

	1
	Наявність нормативно-директивних матеріалів з фізичної культури і спорту
	
	

	2
	Плани-графіки розподілу навчального матеріалу на семестр, рік 
	
	

	3
	Поурочне планування навчального матеріалу
	
	

	4
	Плани проведення фізкультурно-оздоровчої роботи і спортивно-масової на рік
	
	

	5
	Положення про проведення загально-шкільної спартакіади серед учнів
	
	

	6
	Таблиця результатів ходу шкільної  спартакіади учнів
	
	

	7
	Плани роботи спортивних секцій, гуртків
	
	

	8
	Плани підготовки учнівського активу (громадських інструкторів, суддів із видів спорту, фізоргів класів), учнівського лекторію та інше
	
	

	9
	Сценарії спортивних свят, вечорів, оглядів-конкурсів тощо
	
	

	10
	Матеріали батьківського всеобучу
	
	

	11
	Індивідуальні картки (внутрішньокласні екрани рівня фізичного самовдосконалення школярів)
	
	

	12
	Протоколи змагань
	
	

	13
	Методичний куток (кабінет) з фізичної культури і спорту
	
	

	14
	Інша документація
	
	


Примітка:  максимальна кількість балів за кожний з вищенаведених пунктів – 3 бали.Якщо загальна сума становить:20–30 балів – задовільний стан; 31–35 – добрий; більше 35 – відмінний.
Аналіз і самоаналіз діяльності вчителя фізичної культури

Аналіз уроку як цілісної, складної динамічної системи передбачає вивчення, аналіз та синтез оцінок стану реалізації основних його аспектів (організованого, дидактичного, психологічного, виховного, санітарно-гігієнічного) в їх органічному взаємозв’язку.

Як будь-який цілеспрямований і завершений вид діяльності людини, робота на уроці фізичної культури складається з трьох частини: підготовчої, основної і заключної. Такий поділ уроку обов’язковий. На кожне окреме заняття потрібно дивитися як на єдиний, цілісний процес.
Підготовча частина вирішує завдання організації класу, мобілізації уваги учнів на подальший вид діяльності, активізації обміну речовин в організмі, створення доброго, життєрадісного настрою. Тут потрібно приділяти максимальну увагу стройовій підготовці, добиватися чіткості її виконання в процесі уроку. У цій частині уроку вчитель фізіологічно й психологічно готує учнів до більш складної роботи. На неї відводиться не більше 10 хвилин. 

В основній частині уроку вирішуються головні завдання уроку. Вивчається навчальний матеріал, передбачений програмою, розвиваються необхідні якості: сила, спритність, швидкість і т.д., а також формуються позитивні морально-вольові риси: патріотизм, сміливість, любов до Батьківщини. Учитель повинен забезпечити достатньо високий рівень фізичного навантаження й максимально використати всі наявні умови праці. Тому необхідно заздалегідь продумати хід уроку, підготувати наявний інвентар, технічні засоби навчання, нестандартне обладнання, накреслити додаткові завдання учням залежно від їхньої фізичної підготовленості. Час, відведений для основної частини, – 25-30 хвилин.

Заключна частина уроку (5-8 хвилин) повинна спрямовуватись на приведення організму в спокійний стан після високих навантажень. Учитель понижує навантаження й емоційно-психічний стан учнів. Коротко підбиває підсумки уроку, виставляє оцінки, дає учням завдання для самостійних занять удома.

При правильній організації заключної частини уроку пам’ять та увага учнів на наступних заняттях не повинна падати, а, навпаки, піднімається. Тому заключна частина уроку особливо важлива.

Готуючись до відвідування та спостереження уроку, слід пам’ятати   що якість аналізу уроку як цілісної, складної, динамічної системи значною мірою залежить від підготовки керівника школи до його спостереження, збору необхідної і достатньої інформації в процесі спостереження, яка дозволяє зробити об’єктивні висновки про ефективність уроку та виявити резерви його подальшого вдосконалення. Тому для керівника школи важливо відповідним чином підготуватися до відвідування та спостереження уроку, а саме:
·  визначити об'єкт переважного спостереження на уроці (компонент, аспект, урок як цілісна система, учитель, учні);
·  поставити мету поглибленого вивчення об’єкта переважного спостереження на уроці з урахуванням його специфіки;
·  розробити технологію спостереження та аналізу уроку залежно від специфіки об’єкта, що поглиблено вивчається;
·  попередити вчителя про відвідування уроків, ознайомити його з метою і завданнями вивчення та аналізу одного чи системи уроків;
·  уточнити разом з учителем, які уроки і в яких класах будуть відвідувати, при вивченні яких тем програмного матеріалу;
·  ознайомитися з навчальними програмами, підручниками, навчальними посібниками з предмета, що контролюється; з’ясувати, за яким варіантом навчального плану працює вчитель (Міністерства освіти і науки України, авторський, змішаний);
·  визначити теми, які будуть вивчатися відвідувачем, з’ясувати їх логіко-структурні, дидактичні та методичні особливості викладання;
·  ознайомитися з новітніми досягненнями теоретико-прикладних досліджень у галузі психології та педагогіки навчального предмета, який перевіряється;
·  ознайомитися з передовим педагогічним досвідом роботи інших учителів з того ж навчального предмета, який перевіряється;
·  перевірити шкільну документацію, вивчити систему опитування учнів, стан ведення класного журналу, планування уроків;
·  в індивідуальній бесіді отримати інформацію про систему роботи вчителя над підвищенням своєї кваліфікації, розвитком творчості;
·  з'ясувати, якою мірою вчитель ознайомлений з новітньою психолого-педагогічною літературою, передовим педагогічним досвідом.
Підвищенню ефективності сприйняття, усвідомлення та осмислення психолого-педагогічних процесів, які спостерігаються на уроці, сприяє вдало розроблена технологія спостереження. Це сукупність форм, прийомів та засобів фіксації педагогічних процесів, фактів і явищ на уроці, тобто тих сторін навчально-виховного процесу, які передбачені метою та зумовлені специфікою об’єкта переважного спостереження. Це можуть бути таблиці, картосхеми, хронокарти, графіки, технічні засоби, які фіксують хід та зміст уроку. 
Від уміння спостерігати урок, фіксувати явища, процеси, факти значною мірою залежить ефективність його аналізу. При цьому слід дотримуватися таких вимог до спостереження та аналізу уроку:
–  чітко дотримуватися мети та завдань спостереження уроку;
– у разі необхідності загальну мету та завдання спостереження розчленувати на проміжні цілі та більш конкретні завдання;
– тримати постійно в полі зору той компонент чи аспект уроку, який є об’єктом переважного спостереження;
– фіксувати педагогічні факти, явища та процеси відповідно до поставленої мети й особливостей об’єкта переважного спостереження;
– оптимально використовувати розроблену технологію спостереження уроку, тобто сумлінно заповнювати таблицю, схему, карту тощо;
– дотримуватися етики взаємовідносин з учителем та учнями в процесі спостереження уроку.
У результаті спостереження уроку керівник школи повинен отримати необхідну та достатню кількість педагогічної інформації, яка дозволила б дати об’єктивну оцінку навчально-виховному процесу та його результативності. Тому серед вимог до інформації, що отримується в процесі спостереження уроку, слід назвати такі, як об'єктивність, оптимальність, точність, конкретність.

Нижче (в додатках) пропонуємо орієнтовні схеми аналізу та самоаналізу уроку фізичної культури.

Орієнтовні схеми аналізу та самоаналізу уроку фізичної культури.

Схема 1

(За Б. М. Шияном )

Педагогічний аналіз

уроку фізичної культури в ____ класі, школи
Учитель __________________________________

Дата проведення ____ Місце проведення ______

Кількість учнів за списком ____ займались ____
1. Підготовча частина
· Правильність постановки завдань уроку, їхня конкретність, відповідність підготовленості учнів умовам проведення занять, зв’язок із завданнями попередніх занять.
· Спосіб і ефективність донесення завдань уроку до свідомості учнів, їхня психологічна підготовка до його проведення.
·  Кількість, ефективність, оригінальність вправ, їхня відповідність матеріалу основної частини за характером та інтенсивністю, оцінка дозування вправ. Наявність спеціально підготовлених вправ, їхня достатність. 
· Ефективність педагогічного керівництва класом із боку вчителя (методи організації, команди, демонстрація, слово, грамотність мовлення). 
· Наявність необхідних частин розминки (загальної, спеціальної, індивідуальної).
· Доцільність використаних способів виконання вправ. 
· Вимоги вчителя до правильності виконання вправ учнями.
· Доцільність використання площі, обладнання та інвентаря.
2. Основна частина уроку
· Доцільність використаних учителем методів і методичних прийомів, підготовчих і підвідних вправ для засвоєння запланованої рухової дії.
· Знання вчителем техніки запланованої до вивчення вправи та його вміння бездоганно виконати її.
· Ефективність запланованої та реально виконаної кількості повторень вправ, передбачених змістом уроку.
· Теоретична підготовка учнів.
· Реалізація принципів доступності та індивідуалізації, міцності та прогресування, свідомості та активності на уроці.
· Дотримання заходів безпеки під час виконання вправ.
· Реалізація вимоги до вдосконалення фізичних якостей.
· Зв’язок цієї роботи зі змістом навчального матеріалу. Відповідність параметрів навантаження поставленим завданням.
· Використання тренажерів, нестандартного обладнання, опосередкованої наочності, навчальних карток.
· Щільність основної частини уроку та її емоційність.
3. Заключна частина
· Доцільність використаних засобів для вирішення завдань заключної частини.
· Уміння вчителя робити висновки, оцінювати діяльність учнів, націлювати їх на подальше самовдосконалення.
· Зміст домашнього завдання, його цінність для школярів та інтерес до виконання. Чи є домашні завдання часткою системи самостійної роботи учнів?
4. Оцінка компонентів уроку, що стосуються всіх його частин
· Оздоровча і виховна цінність уроку.
· Емоційність уроку й інтерес до нього учнів.
· Спосіб взаємодії учнів та вчителя на уроці.
· Доцільність та ефективність відхилень від передбаченого плану уроку.
· Оцінка якості підготовки місць, занять, їхній санітарно-гігієнічний стан, матеріальне забезпечення.
· Спортивна форма учнів.
· Зовнішній вигляд і психологічний стан учителя, манера його поведінки.
· Активність учнів, їхня зацікавленість власним розвитком, старанність.
· Реалізація на уроці міжпредметних зв’язків.
Схема 2

1. Місце мети уроку в системі вивчення навчального матеріалу.

2. Відповідність плану-конспекту відвідуваного уроку календарному плану. 
3. Організація уроку: місце проведення, забезпеченість обладнанням, інвентарем (особливо нестандартним), спортивна форма вчителя (його зовнішній  вигляд), санітарно-гігієнічне забезпечення.

4. Конкретність визначення мети в плані-конспекті та доступність постановки завдань уроку перед учнями класу, їх актуалізація та зв’язок з іншими уроками.
5. Робота вчителя щодо виховання постави учнів, виховання навичок стройових  вправ, чіткість команд, зауваження й виправлення помилок в учнів, тон зауважень.
6. Послідовність підготовчої частини уроку: стройовий тренаж, зв’язок з іншими уроками, наявність коригуючих вправ, поступовість росту фізичного навантаження, послідовність загальнорозвивальних вправ, наявність спеціальних підвідних вправ та їхня відповідність меті уроку, емоційність початку уроку.
7. Розв’язання завдань основної частини: освітнє забезпечення уроку вчителем (теоретичне роз'яснення техніки вправ, можливих помилок і застереження, ілюстрація і демонстрація техніки вправ), володіння технікою вправ фактичного матеріалу вчителем та наполегливість його в навчанні техніки вправ і передачі знань учням; міжпредметні зв’язки, доступність інформації і практичних вправ для класу й окремим учням, рівень фізичного навантаження та його адекватність віку та статі учнів класу.
8. Загальний рівень теоретичної поінформованості школярів, рухових умінь і навичок, фізичної підготовленості дівчат і хлопців.
9. Освітня, рухова та загальна щільність уроку, її відповідність конкретному типу уроку.
10. Індивідуалізація навчання і виховання, способи активізації пізнавальної та рухової діяльності учнів.
11. Доцільність і раціональність форм організації діяльності та методів навчання учнів.

12. Забезпечення вчителем свідомого засвоєння знань, умінь і навичок, виховання позитивного мотиву спортивної діяльності в дітей, їхньої активності на уроці.
13. Володіння вчителя класом, його спостережливість за роботою учнів, передбачливість і попередження травм, уміння допомагати їм.
14. Використання унаочнення, роздавального матеріалу, технічних засобів навчання.
15. Уміння розв’язувати педагогічні ситуації на уроці.
16. Зняття психологічного і фізичного навантаження в заключній частині.
17. Аналіз учнівської діяльності, підсумок уроку (чого навчилися, що не вдалося, кому і з яких причин, що потрібно для цього в майбутньому, що буде вивчатись, виховуватись і вдосконалюватись на наступному уроці).
18. Рівень засвоєння учнями навчального матеріалу, що вивчався на уроці.
19. Оцінка вчителем діяльності учнів на уроці, обов’язкова мотивація виставлених оцінок.
20. Доцільність виставлених оцінок.
21. Домашнє завдання, його доцільність, доступність та індивідуалізація.
22. Закінчення уроку: емоційний стан класу, організоване залишення місця занять, вчасне закінчення уроку.
Схема 3

Для визначення якості проведеного уроку з фізичної культури у тому чи іншому класі пропонуємо проаналізувати відповідні розділи роботи.
І. План уроку

1. Наявність плану-конспекту уроку, де конкретно визначені завдання. Учитель виконує 2-3 основних завдань на вивчення нового матеріалу й повторення, удосконалення раніше пройденого, визначає виховну мету.
2. Відповідність матеріалу уроку поставленим завданням й умовам, де він проводиться.
3. Логічний зв’язок конспекту даного уроку з попереднім і наступним. Відповідність матеріалу уроку календарному плану.
4. Розподіл за частинами уроку, дозування вправ, організаційно-методичні вказівки.
5. Оформлення плану-конспекту, розподіл часу за частинами уроку. Дозування вправ, наявність граматичних і схематичних вправ, малюнків завдань та інше. Домашнє завдання.
ІІ. Створення умов для проведення уроку

 1. Підготовка місця для занять, обладнання та інвентаря, його відповідність кількості і віку учнів.

1. Дотримання санітарно-гігієнічних вимог, техніки безпеки.

2.  Спортивна форма учнів, оцінювання їхнього зовнішнього вигляду.
4. Відповідність ваги, розміру спортивного інвентаря й обладнання програмним вимогам.
5. Наявність підготовленого активу з числа кращих учнів. Роботу з підготовки місця занять, спортивного інвентаря виконують учні за дорученням учителя перед заняттям. При оцінюванні умов проведення занять директор (його заступник) враховує наявність можливостей забезпечення якісного виконання програмового матеріалу й ефективність застосування їх на уроці.
III. Проведення уроку

Організаційна частина:
- своєчасний початок і закінчення уроку, дисципліна учнів;
- раціональність розподілу часу на окремі частини та види вправ;
- організація страховки й допомоги, використання активу з числа школярів, 
- забезпечення уроку наочними посібниками й технічними засобами;
- повідомлення та закріплення теоретичних даних в обсязі програми, здійснення теоретичних зв’язків, реалізація дидактичних принципів 
навчання на уроці (свідомості і послідовності, доступності, наочності);
- якість знань, умінь і навичок в обсязі програми.

IV. Діяльність учителя на уроці

1. Загальна підготовка вчителя до проведення уроку.
2. Уміння користуватись словом, показом, різними методичними прийомами, володіння командами, культура мови та ін. Володіння педагогічним тактом.
3. Характер ведення уроку (упевненість, невпевнено, в’яло, жваво).
4. Зовнішній вигляд вчителя, його підтягнутість, особиста дисциплінованість.
5. Уміння вибрати місце свого перебування.
6. Чіткість та емоційність показу вправ.
7. Уміння володіти класом, підтримувати дисципліну, збуджувати в учнів зацікавленість й ініціативу на заняттях.
8. Уміння підбивати підсумок уроку.
V. Висновки і пропозиції

1. Загальні враження про урок та його оцінка. Виконання завдань уроку.
2. Позитивна сторона уроку.
3. Помилки в проведенні уроку.
4. Пропозиції щодо покращення викладання фізкультури в школі, усунення зазначених недоліків.
Схема 4

1. Наявність плану-конспекту уроку, де конкретно вказано завдання. (В основному на уроці вирішується 2–3 основних завдань: вивчення нового матеріалу, удосконалення та повторення вивченого).
2. Відповідність матеріалу поставленим завданням й умовам, де проводиться даний урок.
3. Логічний зв’язок конспекту даного уроку з попереднім і наступним. Відповідність матеріалу календарному плану.
4. Розподіл часу за частинами уроку, дозування вправ, організаційно-методичних вказівок.
5. Оформлення плану-конспекту, наявність графічних і схематичних вправ, малюнків, завдань. Конкретні завдання додому.

І. Забезпечення умов для проведення уроку

1. Підготовка місця для занять, обладнання, інвентаря, його співвідношення кількості і віковим вимогам учнів.

2. Дотримання санітарно-гігієнічних вимог, техніки безпеки.
3. Спортивна форма учнів, оцінка зовнішнього вигляду. Відповідність обладнання програмним вимогам.
4. Відповідність ваги, розміру спортивного інвентаря й обладнан​ня програмним вимогам.
5. Наявність підготовленого активу з числа кращих учнів.
Підготовку місця до занять, спортивного інвентаря виконують учні за завданням учителя перед уроком. При оцінюванні умов проведення заняття директор (його заступник) здійснює й аналізує наявність можливостей забезпечення якісного виконання програмового матеріалу й ефективність використання їх на уроці.
ІІ. Проведення уроку 

1. Організаційна частина уроку:
· своєчасний початок уроку й закінчення, дисципліна учнів;
· раціональність розподілу часу за частинами уроку і види вправ;
· організація страховки й допомоги, використання активу з числа учнів, оснащення уроку наочними посібниками й технічними засобами
· домашнє завдання, підбиття підсумків уроку, організація прибирання інвентаря та обладнання.
2. Навчально-виховна робота на уроці:
· цілеспрямованість і ефективність використання методів і прийомів навчання;
· робота над формуванням правильної постави й навичок дихання, індивідуальний і диференційований підхід у навчанні, робота з учнями, які не виконують вимог програми;
· застосування виховних завдань на уроці, перевірка й оцінка знань, умінь і навичок учнів, формування навичок самостійної роботи, використання досягнень науки і техніки, передового педагогічного досвіду;
· ознайомлення й закріплення теоретичних відомостей в обсязі програми, реалізація дидактичних принципів навчання (послідовності, доступності, наочності);
· якість знань, умінь і навичок в обсязі програми.
3. Діяльність учителя на уроці
1. Загальна підготовка вчителя до проведення уроку.
2. Уміння користуватись словом, показом, різними методичними прийомами, володіння командами, культура мови, педагогічний такт.
3. Характер ведення уроку (активно, пасивно, жваво, в’яло).
4. Зовнішній вигляд учителя, його взірець бадьорості, підтягнутості, особистої дисциплінованості.

5. Уміння правильно вибрати місце під час уроку.
6. Чіткість та емоційність показу вправ.
7. Уміння керувати класом, підтримувати дисципліну, викликати в учнів зацікавленість й ініціативу.
8. Уміти підбивати підсумки уроку.

4. Висновки і пропозиції
1. Загальне враження від уроку, його оцінка. Виконання завдань уроку.
2. Позитивне на уроці.
3. Недоліки й помилки проведення уроку, шляхи їх подолання. Пропозиції щодо покращення викладання фізкультури і здоров’я в школі, направлені на подолання виявлених недоліків.
Схема 5
1. Визначення й конкретне формулювання навчально-виховних завдань. Чи відповідають вони програмним вимогам, умовам проведення занять, фізичній підготовленості учнів?

2. Підготовка місця занять, санітарно-гігієнічний стан, спортивна форма учнів (однорідність, акуратність і т.п.).
3. Своєчасний початок і закінчення уроку, рапорт, чітке перешикування в ході занять, підбиття підсумків.
4. Розподіл часу за частинами уроку. Послідовність підготовки організму учнів до виконання основної роботи (відповідність підібраних фізичних вправ і дій розв’язанню основних завдань).

5. Методи навчання (у тому числі продуктивні), їх раціональність, ефективність.
6. Загальна й моторна щільність заняття (пояснення, показ, виконання завдань, простій, методичні вказівки).
7. Характер виконання учнями вивченого матеріалу, (якісно, свідомо, добровільно, активно і т.д.)
8. Підбір спеціальних і підвідних вправ, ефективність їх застосування, цілеспрямованість, їхнє поєднання.
9. Дозування фізичного навантаження, число повторень, темп, тривалість виконання завдань, крива фізіологічного навантаження.
10. Реалізація дидактичних принципів навчання.
11. Розвиток рухових якостей. Засоби і методи їх розвитку.
12. Прояв діяльності підготовленого активу - помічників з числа учнів (груповоди, командири і т.д.),
13. Страхування й допомога при виконанні фізичних вправ.
14. Використання наочних посібників (включаючи навчальні картки), технічних засобів.
15. Формування навичок самостійної роботи учнів, щоб засвоєні вправи виконувалися в домашніх та інших умовах. Розуміння призначення даної вправи та її впливу на організм, знання правил її виконання, дозування навантажень.
16. Участь у навчальному процесі учнів, віднесених до спеціальної медичної групи.
17. Повідомлення теоретичних відомостей у ході навчання. Знання теоретичного матеріалу.
18. Здійснення міжпредметних зв’язків (анатомія, фізика).
19. Диференційований підхід до навчання, його ефективність.
20. Використання нестандартного, допоміжного спортивного інвентаря.
21. Використання досягнень науки і передового педагогічного досвіду.
22. Виховання морально-вольових якостей (сміливість, цілеспрямованість, наполегливість, почуття колективізму та ін.)
23. Елементи естетичного виховання (музичний супровід, точні гармонійні і виразні рухи, правильна постава, культура поведінки учнів).
24. Емоційність заняття.
25. Поведінка учнів, їхнє ставлення до навчальної праці. Стосунки з учителем.
26. Уміння вчителя користуватися словом, показом, методичними прийомами, командами. Знання термінології. Культура мови. Зовнішній вигляд учителя.
27. Вибір учителем місця на уроці, характер проведення уроку: упевнено, жваво, в’яло, невпевнено. Прояв вимогливості до дітей. Педагогічний такт.
28. Перевірка й оцінка засвоєння учнями навчального матеріалу.
29. Домашні завдання, організація їх перевірки.
30. Загальне враження: що характерно, недоліки, що сподобалось.

Схема 6
Орієнтовна карта експрес-аналізу та оцінки уроку молодого фахівця
	№ з/п
	Вимоги до
професійної
підготовки
молодого
фахівця
	Шляхи реалізації вимог уроку

	Оцінка роботи

	
	
	
	Урок

	
	
	
	№1
	№2
	№3
	Звіт

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	Підготовка
вчителя до
уроку
	1. Створення умов для проведення уроку (підготовка місця, обладнання, інвентаря,
санітарно-гігієнічні умови, наявність спортивної форми дітей).
2. Планування, підбір спеціал
ьних і підготовчих вправ до розв'язання основних завдань уроку.
3. Включення необхідного матеріалу на повторення.
4. Використання дидактичного матеріалу, технічних засобів
	5

5

5

5
	
	
	

	
	Організаційні
навички
	5. Уміння подавати команди й розпорядження, вимагати чіткого їх виконання.
6. Правильність вибору місця вчителя, розміщення учнів.
7. Уміння підтримувати робочу дисципліну
	5

5

5

	
	
	

	
	Методична та інструктивно-технічна
підготовка:
забезпечення

освітнього
спрямування;
забезпечення уроку; 

забезпечення оздоровчого спрямування;

виховне спрямування 


	8. Правильне дозування вправ, відповідність підготовчої частини уроку завданням
основної.
9. Техніка показу вправ
10. Виклад теоретичного матеріалу в обсязі програм:
використання підготовчих і спеціальних вправ;
формування навичок самостійних занять;
індивідуальний і диференційований підхід до навчання, робота з невстигаючими;
оцінка знань, умінь і навичок; контроль за виконанням домашніх завдань
	5

5

5
	
	
	

	
	
	11. Підготовка до уроку помічників відділень:

володіння елементами контролю й самоконтролю; формування навичок страхування, суддівства, навчальних ігор, користування спортивним інвентарем.

12. Робота над формуванням правильної постави і навичок дихання: забезпечення диференційованого підходу до школярів з ослабленим станом здоров’ям та добре розвинених.

13. Особистий приклад учителя: 

виховання бережливого ставлення до спортивного майна та доброзичливого один до одного, взаємодопомога;

використання засобів педагогічного впливу, заохочення з метою формування свідомої дисципліни;

приклади з досвіду фізичного самовдосконалення видатних людей (матеріали спеціальної та популярної літератури тощо).

14. Використання елементів народознавства: народні ігри і забави, елементи хореографії, танцювальний зв’язок, народні й побутові танці, комплекси ЗРВ на мотиви народних пісень
	5

5

5

5


	
	
	

	
	Результативність роботи

	15. Оптимальна загальна й моторна щільність уроку. Норми фізіологічного навантаження. 
16. Якість засвоєння учнями знань, умінь і навичок.

17. Оригінальність уроку, його емоційний ефект
	5

5

5


	
	
	


Примітка: оцінка уроку “відмінно” –85–80 балів “добре” – 79–65 балів “задовільно” – 64–55 балів

схема 7
Карта візуального аналізу уроку 

фізичної культури з визначення професійної кваліфікації

	Блок 1. Реалізація основних вимог до сучасного уроку


	
	Блок 2. Використання інноваційних категорій
	
	Блок 3.Творчий пошук
	

	Критерії оцінювання
	Найвищий бал
	
	Критерії

 оцінювання
	Найвищий

 бал
	
	Критерії

 оцінювання
	Найвищий бал
	

	Освітнє спрямування 
	5
	
	Диференціація
	5
	
	Нетрадиційні засоби
	5
	

	Виховне спрямування 
	5
	
	Індивідуалізація
	5
	
	Міжпредметні зв’язки
	5
	

	Оздоровче спрямування 
	5
	
	Мотивація рухових дій
	5
	
	Інтеграція
	5
	

	Інструктивне спрямування
	5
	
	Організація самостійної роботи
	5
	
	Народознавчий компонент
	5
	

	Організаційно-методичне забезпечення
	5
	
	Система домашніх завдань
	5
	
	Інтерактивні методи
	5
	


Середній рівень – 7–15 балів


Середній рівень – 25 –35 балів

Середній рівень – 51–60  балів

Достатній рівень – 16–20 балів

Достатній рівень – 36–45 балів
 
Достатній рівень – 61 –70 балів

Високий рівень – 21–25 балів


Високий рівень – 46–50 балів


Високий рівень – 71–75 балів


Кваліфікаційна категорія:


Кваліфікаційна категорія:


Кваліфікаційна категорія:

спеціаліст;





перша (І) категорія.




вища категорія.

спеціаліст другої (ІІ)  категорії.

Взірець

Схема аналізу уроку з фізичної культури

Дата:________________________

Місто: _______________________Район _________________________________________

Школа: _____________________________________________________________________

Прізвище, ім’я, по батькові вчителя:___________________________________________

Тема:________________________________________________________________________

Завдання уроку:______________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

1.Знання вчителем анатомії, фізіології, гігієни, теорії і методики фізичної культури. (чи вільно володіє предметом навчання, чи пояснює значення конкретної вправи для оволодінням певним видом рухової діяльності (спортивної чи прикладної)

________________________________________________________________________________
2.Рівень педагогічної і методичної майстерності вчителя (доступність пояснення; як здійснюється перехід від однієї частини уроку до іншої; послідовність розв’язання задач на уроці; ефективність застосованих методів і прийомів навчання, розвитку фізичних якостей; уміння тримати в полі зору всіх учнів)
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
3. Якість його мови: темп, дикція, емоційність, чіткість команд і розпоряджень.

______________________________________________________________________

4. Позиція вчителя по відношенню до учнів (зацікавлена чи байдужа); ступінь тактовності,  демократичності в спілкуванні з учнями

_______________________________________________________________________________
5.Зовнішній вигляд вчителя - міміка, жестикуляція, культура поведінки, (в тому числі спортивна форма: і в розумінні одягу, і в розумінні фізичного стану; фізичний розвиток.

_______________________________________________________________________________
6.Ступінь пізнавальної та рухової активності учнів у ході занять, ступінь їх самостійності, творчого використання набутого рухового досвіду в рухливих та спортивних іграх.

_______________________________________________________________________________
7.Спортивна форма учнів (одяг і фізичний стан) Чи врахував вчитель функціональну і фізичну готовність учнів до виконання запропонованої на уроці фізичної роботи?

___________________________________________________________________________
8.Загальна та рухова (моторна) щільність уроку.

_______________________________________________________________________________
9.Дотримання правил охорони праці і техніки безпеки вчителем і учнями.

_______________________________________________________________________________
10.Готовність, санітарний стан, ступінь використання навчальної бази та інвентарю   (матеріальне забезпечення школи)

Висновок______________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Взірець

Методика системного аналізу і оцінки ефективності уроку фізичної культури

	№
	Що оцінюється
	Бали

	
	
	1
	2
	3
	4
	5

	І
	Оцінка основних особистісних якостей вчителя на уроці
	
	
	
	
	

	1.1
	Знання предмета і загальна ерудиція в цілому
	
	
	
	
	

	1.2
	Рівень педагогічної і методичної майстерності
	
	
	
	
	

	1.3
	Культура мови, темп, дикція, образність, емоційність. Грамотність мови
	
	
	
	
	

	1.4
	Ступінь тактовності і демократичності взаємовідносин з учнями. 
	
	
	
	
	

	1.5
	Зовнішній вигляд учителя, культура поведінки, фізична форма.
	
	
	
	
	

	ІІ
	Оцінка основних характеристик учнів на уроці
	
	
	
	
	

	2.1
	Ступінь пізнавальної, рухової активності учнів, творчості і самостійності
	
	
	
	
	

	2.2
	Рівень теоретико–методичних знань, умінь і навичок з фізичної культури
	
	
	
	
	

	2.3
	Наявність і ефективність колективних навичок самостійної роботи.
	
	
	
	
	

	2.4
	Наявність спортивної форми (в розумінні одягу і фізичного стану).
	
	
	
	
	

	2.5
	Ступінь дисциплінованості, організованості і зацікавленості
	
	
	
	
	

	2.6
	Психоемоційний стан учнів на уроці.
	
	
	
	
	

	ІІІ
	Оцінка змісту діяльності вчителя і учнів на уроці
	
	
	
	
	

	3.1
	Науковість, доступність і посильність навчального матеріалу, відповідність програмі та планам.
	
	
	
	
	

	3.2
	Актуальність і обґрунтованість вивчення тих чи інших рухових дій, взаємозв’язок з матеріалом попередніх і наступних уроків.
	
	
	
	
	

	3.3
	Ступінь новизни, актуальності і зацікавленості учнів навчальним матеріалом.
	
	
	
	
	

	3.4
	Оптимальність обсягу нового навчального матеріалу, що засвоюється. Його відповідність фізичній технічній та функціональній підготовленості учнів.
	
	
	
	
	

	3.5
	Оптимальність фізичних навантажень
	
	
	
	
	

	3.6
	Загальна та моторна щільність уроку
	
	
	
	
	

	3.7
	Інструкторсько–методична спрямованість уроку
	
	
	
	
	

	3.8
	Система домашніх завдань.
	
	
	
	
	

	ІУ
	Оцінка ефективності способів діяльності вчителя і учнів в ході уроку
	
	
	
	
	

	4.1
	Раціональність і ефективність використання часу на уроці, оптимальність його темпу, а також чергування і зміни видів діяльності.
	
	
	
	
	

	4.2
	Ступінь доцільності і ефективності використання показу, наочності і ТЗН.
	
	
	
	
	

	4.3
	Ступінь раціональності і ефективності, використовуваних методів і способів організації учнів на уроці.
	
	
	
	
	

	4.4
	Рівень зворотного зв’язку зі всіма  учнями в ході уроку.
	
	
	
	
	

	4.5
	Ефективність контролю за роботою учнів, фізичним навантаженням на уроці. Рівень вимог до учнів, на якому проводиться оцінювання. 
	
	
	
	
	

	4.6
	Ступінь естетичного впливу уроку на учнів.
	
	
	
	
	

	4.7
	Ступінь дотримання правил охорони праці і техніки безпеки  на уроці.
	
	
	
	
	

	4.8
	Ступінь готовності навчально-матеріальної бази та інвентарю до уроку, ефективність  використання.
	
	
	
	
	

	У
	Оцінка мети, завдань і результатів проведеного уроку
	
	
	
	
	

	5.1
	Ступінь конкретності, чіткості і лаконічності формулювання мети уроку. Її відповідність програмовому матеріалу.
	
	
	
	
	

	5.2
	Доцільність, складність і реальність досягнення мети. Її відповідність віку, стану підготовленості і розвитку учнів. Можливість  сприйняття мети учнями в якості “своєї”.
	
	
	
	
	

	5.3
	Ступінь навчаючого впливу уроку на учнів (чому і в якій мірі навчились: теоретичні знання, методичні знання, методичні уміння, рухові уміння і навички).
	
	
	
	
	

	5.4
	Ступінь виховного впливу (що сприяло вихованню учнів і в якій мірі).
	
	
	
	
	

	5.5
	Ступінь впливу уроку на розвиток учнів (що і в якій мірі сприяло інтелектуальному і фізичному розвитку, розвитку фізичних якостей і психомоторних здібностей).
	
	
	
	
	

	5.6
	Вплив уроку на зміцнення здоров’я (що і яким чином сприяло зміцненню здоров’я).
	
	
	
	
	


	(№ п/п
	Прізвище, ім’я, по батькові
	Сума балів
	%
	Загальна оцінка

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Пропонується математична оцінка ефективності заняття: якщо вчитель набрав більше 85% можливих балів, то проведене заняття оцінюється на “відмінно “, 65 – 84 % – “добре”, 45 – 64 % – задовільно.
Взірець 
 Схема аналізу уроку фізичної культури №____

Школа___________________________________________________________

Вчитель __________________________________________________________





«________»_____________________________200  р.

	Організаційне забезпечення заняття

	Явка учнів на місце занять
	Самостійно, під керівництвом вчителя

	Своєчасний початок уроку
	Урок розпочато вчасно
Урок розпочато із запізненням

	Розподіл між частинами уроку
	Підготовча -        основна -          заключна -

	Розподіл учнів
	На групи, команди, відділення

	Методи організації учнів
	Фронтальний, груповий, індивідуальний, комбінований

	Способи виконання завдань
	Роздільний, потоковий, одночасний, почерговий

	Організація учнів які за станом здоров’я віднесенні до спеціальної медичної групи
	Беруть участь;                              Не беруть участі

	Вибір місця вчителем
	Місце вибрано правильно; -----------неправильно----------

	Завершення заняття
	Підбиття підсумків;----------- домашнє завдання

	Характер і умови діяльності учнів на уроці

	Дисципліна учнів на уроці
	Дотримується учнями;--------------- не дотримується учнями

	Ставлення учнів до уроку
	Учні активно виконують запропоновані вправи
Учні уникають виконання завдань, пасивні

	Ставлення учнів до вчителя
	Учні виконують всі команди і розпорядження, уважно слухають вчителя
Учні не виконують всі команди і розпорядження, порушують дисципліну, пасивні

	Оцінювання учнів на уроці
	Усне опитування, оцінка якості техніки, тестові перевірки, приймання контрольних нормативів, похвала, зауваження

	Зовнішній вигляд учнів
	Учні в спортивній формі;------- учні без спортивної форми

	Умови і характер діяльності вчителя на уроці

	Ставлення вчителя до учнівського колективу
	Ставиться до учнів з повагою

	Використання методів стимулювання навчальної діяльності учнів на уроці
	Використовує похвалу та оцінку як метод стимуляції

	Використання методів виховання на уроці
	Використання на практиці переконання, заохочення, осудження та ін.

	Рухова підготовленість вчителя, манера триматись перед класом, зовнішній вигляд вчителя
	Рухова підготовленість знаходиться на належному рівні, вчитель демонструє вправи, має належний зовнішній вигляд, перед класом тримається впевнено

	Уміння володіти класом
	Інтерес і увага учнів до занять підтримується

	Страхування, допомога, взаємострахування і взаємодопомога на уроці

	Мета застосування видів страхування
	Страхування і взаємодопомога використовується своєчасно, залучаються учні до страхування, вчитель пояснює техніку страхування та самострахування

	Дозування вправ і прийоми регуляції навантаження на уроці

	Використання прийомів регуляції навантаження на уроці.
	Вчитель регулює навантаження кількістю повторень, амплітудою виконання, зміною умов виконання, швидкістю, темпом та часом виконання, тривалістю перерви, зміною навантаження, за зовнішніми ознаками втоми.

	Використання вчителем методу слова

	Вчитель використовує (не використовує) на уроці метод слова
	Розповідь, опис, бесіда, вказівка, завдання, команда, підрахунок

	Використання вчителем методів унаочнення

	Вчитель використовує (не використовує) методи унаочнення
	Використовує своєчасно показ, малюнки, слайди, плакати сигналізацію
Використовує показ підготовленим учнем

	Забезпечення вчителем свідомості і активності учнів на уроці

	Прийоми активізації навчальної діяльності учнів на уроці
	Використання в практиці роботи пошукових ситуацій у навчальній діяльності (вивченні вправ)
Розвиток в учнів творчого ставлення до навчального процесу (вивчення вправ)

	Розвиток рухових якостей на уроці

	Планування завдань з розвитку фізичних якостей на уроці
	Вчитель правильно підібрав засоби і методи розвитку фізичних якостей, використовує домашнє завдання як форму покращення фізичних кондицій.

	Облік успішності учнів на уроці

	Використання вчителем форм та методів обліку успішності
	Проводиться аналіз помилок при виконанні вправ, застосовувались прийоми виправлення помилок, навчання взаємо оцінювання та самооцінювання


Методичні рекомендації
для обговорення відкритого уроку
з фізичної культури
У школі обговорення уроку фізичної культури проводить керівник методичного об'єднання та заступник директора школи з навчально-виховної роботи.
Обговорення обов’язково відбувається в присутності вчителя, бажано відразу після уроку. Першим виступає вчитель, аналізує урок, відмічає виконання поставленого завдання, наголошує на позитивних моментах і недоліках, їх причини. Після чого вчителі, що були присутні на уроці, ставлять питання, на які він відповідає.
Оцінюючи урок, вони акцентують, що нового побачили й що можуть цікавого, творчого почерпнути для себе, вказують на недоліки, вносять пропозиції, роблять висновки. Розгляд уроку повинен проходити в нормальній товариській обстановці. Зауваження й пропозиції, а також вказівки на недоліки, помилки, які були виявлені на уроці, потрібно аргументувати й дати поштовх для покращення роботи вчителя фізкультури.
Слід уникати формального підходу до аналізу уроку. Урок оцінюється - „відмінно”, „добре”, „задовільно” – без педагогічних висновків.
Після обміну думками й обговорення виступає вчитель, який проводив урок. Він відмічає, що вважає в оцінці колег правильним, з чим не погоджується і чому. Обговорення відкритого уроку має носити характер творчого диспуту.

Керівник методичного об’єднання, підбиває підсумки обговорення, підкреслює головне, найбільш цінне, що необхідно запозичити іншим учителям, дає конкретні рекомендації, де краще використати їх на уроці. Обговорювати відкритий урок обов’язково потрібно в день його проведення.


Зразки документації

Мета: допомогти молодому фахівцю в плануванні навчальної та позакласної роботи з фізичної культури в школі.

Перелік обов'язкової документації з навчальної та позакласної
спортивно-масової й фізкультурно-оздоровчої роботи в загальноосвітніх школах
1. Державна програма.
2. Календарний план на семестр.
3. План-конспект уроку.
4. Річний звіт (форми).
5. План роботи шкільного колективу фізкультури.
6. Журнал з техніки безпеки на уроках фізкультури з видів спорту (за програмою).

7. Склад шкільного колективу фізкультури і розподіл обов’язків між його членами.

8. Список фізоргів.

9. Список учнів, які за станом здоров’я віднесені до основної, підготовчої та спеціальної медичної груп.
10. Положення про шкільну спартакіаду з видів спорту.
11. Зведена таблиця результатів спартакіади.
12. Календарний план фізкультурно-оздоровчих заходів.
13. Розклад занять спортивних секцій.
14. Журнал обліку роботи спортивних секцій.
15. Накази директора школи про хід здачі державних тестів.
16. Зведені відомості ходу здачі тестів випускних класів.
17. Папка протоколів про проведення змагань із видів спорту.
18. Таблиця рекордів школи.
19. Стінгазети, фотостенди, фотомонтажі. Тексти лекцій чи бесід на теми: „Здоров'я – це щастя і його потрібно берегти з дитинства”, „Рух – основа життя і розвитку” і таке інше.

20. Акт прийому спортивного залу (кімнати).

Планування виховного процесу

Планування навчального матеріалу з фізичної культури і спорту проводиться згідно з вимогами Міністерства освіти і науки України.
Перший етап – вивчення матеріалу програми й розподіл його на семестри. При цьому враховуються кліматичні умови, матеріально-технічна база, кількість уроків на семестр, склад учнів і т.д.

На кожний семестр даються завдання і відповідний програмовий матеріал, а також навчальні нормативи.
Наступний етап планування – написання календарного плану на семестр, який затверджується директором школи. У ньому конкретизуються навчально-виховні завдання, детальний порядок вивчення, завдання на оцінку контрольних нормативів та тестів.
Затверджую
Директор школи
Календарний план
з фізичної культури і здоров'я
на __ семестр _____ навчального року
для учнів ______ класу
Завдання: 




Контрольні нормативи 
1. 





1.

2.





2.

3. 





3.
4.





4
і т.д. 





і т.д.

	№

уроку
	Основний зміст
	Кількість годин
	Дата проведення

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


План склав _____________________
учитель фізичної культури_____________________

______________________________________ школи
План перевірив______________________________
заступник директора школи 

з навчально-виховної роботи
План-конспект уроку №_
з фізичної культури і здоров'я

для учнів _____ класу
Завдання уроку:
1. ____________________________________________
2. ____________________________________________
3. ____________________________________________
4. ___________________________________________

Дата проведення „____”__________________ 200_ р.

Місце проведення _____________________________
Інвентар: _____________________________________

	Частини уроку


	Зміст уроку

	Дозування вправ


	Організаційно-методичні вказівки



	Підготовча

	
	
	

	Основна

	
	
	

	Заключна

	
	
	


Література: 

Зауваження на уроці: 

Підпис учителя
У плані-конспекті пишуть завдання, а не тему, тому що в урок включається матеріал із різних розділів програми.


Планування позакласної спортивно-масової роботи в школі

Питання планування завжди повинно стояти в центрі уваги життя школи.
Загальний план школи з фізичної культури і здоров’я вчитель фізичної культури складає разом із заступником директора школи з навчально-виховної роботи.
План обговорюється на педагогічній раді й затверджується директором, який згідно з Положенням про фізичну культуру в загальноосвітній школі відповідає за організацію фізичного виховання.
Пропонуємо зразок схеми річного плану роботи колективу школи з питань фізичної культури і спорту, позаурочної роботи з фізичного виховання, а також зразок календаря спортивно-масових заходів та розклад занять секцій з фізичного виховання. 
Затверджую
Директор школи

_______________
План
роботи колективу школи
з питань фізичної культури і спорту
на _________ навчальний рік

	№ з/п
	Назва заходів
	Термін

виконання
	Відповідальний за виконання
	Відмітка про виконання

	
	
	
	
	


Затверджую
Директор школи

_______________

План 

позаурочної роботи з фізичного виховання

на _________ навчальний (семестр) рік

	№

з/п
	Зміст роботи 
	Термін виконання
	Відповідальні за виконання
	Відмітка про виконання

	
	
	
	
	


Затверджую
Директор школи

_______________

Календар 

спортивно масових заходів 

на _________ навчальний (семестр) рік

	№

з/п
	Назва змагань
	Час проведення
	Місце проведення
	Головний суддя і секретар
	Відповідальний за проведення змагань

	
	
	
	
	
	


Затверджую
Директор школи

_______________

Розклад

занять секцій (гурткової роботи) з фізичного виховання та спорту

на _________ навчальний (семестр) рік

	№

з/п
	Назва секції
	Прізвище, ім’я по батькові вчителя (тренера) 
	Дні тижня і час роботи

	
	
	
	Понеділок
	Вівторок
	Середа
	Четвер
	П’ятниця
	Субота
	Неділя




Зразки наказів

Орієнтовна схема наказу по школі

1. Назва.

2. Констатуюча частина:
а) інформація про терміни проведеної перевірки;
б) інформація про аналіз роботи школи під кутом зору основних положень Державної національної програми "Освіта";
в) стисла інформація про найбільш суттєві позитивні сторони роботи школи, вчителів і перелік позитивних зрушень у порівнянні з попередньою перевіркою і факторах, які сприяли б досягненням;
г) стисла характеристика недоліків та упущень в роботі школи ( вчителя); 
д) перелік причин (недоліки в керівництві, методичній роботі, самоосвіті тощо).

3. Наказова частина.
а) рішення про заходи матеріального та морального стимулювання вчителів, які домоглися позитивних результатів у навчанні та вихованні учнів (в міру потреби);
б) вказівки про можливе вивчення позитивного досвіду з тих питань, з яких виявлено позитивне в роботі вчителя, школи;
в) перелік заходів, спрямованих на усунення недоліків з зазначенням конкретних осіб, конкретних термінів та відповідальних;
г) визначення особи, яка несе відповідальність за виконання наказу;
д) підпис директора школи .

Загальна схема довідки (акту)

1. Назва довідки (акту).
2. Термін проведеної перевірки.

3. Перерахування питань, з яких проводилась комплексна чи тематична перевірка.

4. Коротка довідка про колектив та його керівників.
5. Позитивне в роботі школи, вчителя (відповідно до питань пам’ятки, вимог програми “Освіта”):
– аналіз виконання навчальних програм;
– якість знань, умінь і навичок учнів з основ наук;
– рівень майстерності вчителів;
– досвід кращих, тощо.
6. Недоліки в роботі школи, вчителя.
7. Аналіз і систематизація причин виявлених недоліків (об'єктивних та суб'єктивних)-
8. Загальна характеристика напрямів усунення недоліків.
9. Підписи членів комісії.


НАКАЗ
від “__” _______ 200_ р. 


№_
Про організацію

уроків фізичної культури 

в школі

З метою поліпшення організації навчально-виховного процесу на уроках фізичної культури та запобігання порушенням внутрішкільного розпорядку під час їх проведення
НАКАЗУЮ:
1. Затвердити Єдині вимоги до учнів та вчителів фізичної культури школи, ввести їх в дію з ц.р. і забезпечувати безумовне їх виконання учнями всіх класів школи.
2. Покласти відповідальність за забезпечення введення обов'язкової спортивної форми на класні батьківські комітети та класних керівників.
Визначити термін виконання цього пункту – до ______ц.р.
3. Виконання пункту 8 Єдиних вимог щодо звільнення учнів від відвідування уроків покласти на класних керівників та вчителів фізичної культури.
Зобов'язати вчителів фізичної культури подавати доповідні записки на ім’я директора школи про невмотивовану відсутність учнів на уроках.
4. Забезпечувати обов’язкове подання до адміністрації школи заяв батьків та довідок ЛКК в разі необхідності звільнення учнів від фізкультури за станом здоров'я.
Довгострокове звільнення учнів здійснювати тільки за наказом директора школи.
5.Заступнику директора з навчально-виховної роботи школи

5.1. Забезпечувати необхідний контроль за виконанням Єдиних вимог та цього наказу.
5.2. Підготувати на нараду за участю директора в березні довідку про виконання цього наказу.
6. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою.
Директор школи
З наказом ознайомлені:
Виконавець, телефон



Акт –дозвіл 

на проведення занять в спортивному залі 

 і на спортивних майданчиках

від __ серпня 200_ року

Ми, нижче підписані: директор школи _______________ , голова профспілкового комітету _______________, зав. кабінетом фізичного виховання ______________ на підставі перевірки спортивних споруд щодо їх відповідності до “Інструкції з техніки безпеки на заняттях фізичною культурою та спортом” склали цей акт в тім , що:

1. Спортивний зал і спортивний майданчик відповідають нормам охорони праці “Правилам безпеки і виробничої санітарії”, а також особливостям навчаючих.

2. Адміністративно-педагогічний персонал навчального закладу з правилами техніки безпеки ознайомлений.

Директор школи 

Голова ПК

Зав. кабінетом

фізичного виховання
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