МЕТОДИЧНА РОБОТА В ШКОЛІ

Методична робота в школі виступає як система, що керує ростом педагогічної майстерності вчителя. Тому велика увага з боку дирекції школи приділяється роботі методичного кабінету. Саме через нього доводиться до педагогів інформація про передовий перспективний педагогічний досвід, про інноваційні програми і технології, про просвітницьку роботу серед батьків. Для подальшої діяльності при методичному кабінеті створено раду методичного кабінету із 5-и чоловік:

Побуринна Є.Є., Драбик О.Я., Шевчук Г.В., Побуринний Б.М., Фойдюк Д.О. Рада методичного комітету планує свою роботу керуючись Конституцією України, Законом України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», рішеннями органів управління освіти всіх рівнів з питань навчання та виховання учнів, Статутом школи. Свою діяльність рада спрямовує так, щоб  дійти до кожного вчителя, щоб кабінет дійсно став центром надання навчально-методичних консультацій вчителям.


З метою вдосконалення навчально-виховного процесу створено і діють такі методичні комісії:

- вчителів початкових класів;

- вчителів гуманітарного циклу;

- вчителів природничо-математичного циклу;

- класних керівників.

Решту вчителів зайняті в методичних методичних комісіях при Улашківському освітньому окрузі, в районних постійно діючих семінарах. На засіданнях методичних комісій керівники ставлять завдання максимально розкрити творчий  потенціал кожного вчителя і в повній мірі поставити його на службу школі, справі освіти і виховання учнів. Саме тут визначається педагогічний професіоналізм і педагогічна майстерність вчителя. Огляд преси, обговорення фахових новинок, відкриті уроки і виховні заходи стимулюють вчителя, заставляють завжди бути на вістрі часу. В методичному кабінеті є багато преси – фахових газет і журналів. Робота з кадрами – це прозаїчне і одночасно глобальне і важке питання. Бо за кожним стоїть – людина, громадянин, зрештою, особистість. Тому працювати і жити сьогоднішнім днем неможливо. Щоб був спокійний ритм у роботі, злагодженість – повинно бути чітке і розумне планування. Згідно перспективного плану роботи вчителі знають, коли мають проходити курсову перепідготовку і вже заздалегідь до цього готуються. Після цього іде атестація – звіт про проведену роботу.
У робочому кутку вчителі почерпнуть  інформацію про до курсові і після курсові завдання, ознайомляться із зразками анкет для вчителів. Тут же всі матеріали, методичні рекомендації для вчителів, що атестуються. Можна ознайомитись із буклетами, розгортками, папками із матеріалами про передовий педагогічний досвід.

«Слово про вчителя» - буклет про вчителя математики, директора школи Драбика І.С.

«Стежина веде до школи» - творчий портрет вчителя початкових класів Фойдюк Д.О.

«Переможець конкурсу «Вчитель року» - буклет про вчителя початкових класів Самотягу О.В.

«Обличчя освіти Чортківщини» - матеріали про вчителя історії і правознавства Шевчук Г.В.

«Перша перемога» - буклет про екологічну бригаду «Назустріч природі».

 Вже стало традицією проводити кожного року конкурс «Вчитель року». І тоді цей період перетворюється на справжнє свято для вчителів, учнів, колег по роботі. Звичайно, педагогічна майстерність вчителя значно підвищується. А методичний кабінет поповнюється новими творчими доробками.
Рейтинг вчителів за участю в конкурсі «Вчитель року»

при Ягільницькому методичному центрі

	№ п/п
	Прізвище, ім’я, по батькові
	Предмет
	Рік проведення конкурсу
	Кількість балів
	Місце

	1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.
	Побуринна Є.Є.

Фойдюк Д.О.

Скорук І.Я.

Шпак Н.В.

Самотяга О.В.

Михеєва Г.П.

Винничук П.В.

Федорович В.З.

Юрків Л.О.

Тихович М.В.

Самотяга О.В.

Ревак Л.І.

Шевчук Г.В.

Шевчук Є.В.

Побуринний Б.М.

Побуринна Є.Є.

Самотяга О.В.

Самотяга Л.Б.

Доскочинська С.М.
	вч. укр. мови і літ.

вч. почат. класів

вч. почат. класів

вч. укр. мови і літ.

вч. початк. класів

вч. обслугов. праці

вч.  труд. навчання

вч. музики

вч. укр. мови

вч. почат. класів

вч. почат. класів

вч. хімії

вч. історії

вч. фізкультури

вч. фізики

вч. укр. мови і літ.

вч. почат. класів

вч. нім. мови

вч. географії 
	2000-2001 н. р.

2000-2001 н. р.

2000-2001 н. р.

2001-2002 н. р.

2001-2002 н. р.

2002-2003 н. р.

2002-2003 н. р.

2002-2003 н. р.

2002-2003 н. р.

2003-2004 н. р.

2003-2004 н. р.

2003-2004 н. р.

2004-2005 н. р.

2004-2005 н. р.

2004-2005 н. р.

2004-2005 н. р.

2005-2006 н. р.

2005-2006 н. р.

2005-2006 н. р.
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4

4

4

4

2

1
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Рейтинг вчителів 

Улашківської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів

за участю у конкурсі «Вчитель року»

при Улашківському освітньому окрузі

	№ п/п
	Прізвище, ім’я, по батькові
	Предмет
	Рік проведення конкурсу
	Кількість балів
	Місце

	1.

2.

3.

4.

5.
	Драбик О.Я.

Побуринна Є.Є.

Шевчук Г.В.

Федорович В.З.

Винничук П.В.
	вч. математики

вч. укр. мови і літ. 

вч. правознавства

вч. образ. мист.

вч. труд. навчання 
	2006-2007 н. р.

2006-2007 н. р.

2006-2007 н. р.

2006-2007 н. р.

2006-2007 н. р.
	8

8

6

6

8
	І
І
ІІ
ІІ
І

	1.

2.

3.

4.
	Самотяга О.В.

Музичка О.М.

Шевчук Є.В.

Шевчук Г.В.
	вч. почат. класів

вч. біології

вч. фізкультури

вч. історії
	2007-2008 н. р.

2007-2008 н. р.

2007-2008 н. р.

2007-2008 н. р.
	8

8

8

6
	І
І
І
ІІ


Майже всі вчителі пройшли курси «Intel R Навчання для майбутнього»

1. Драбик І.С.

2. Побуринна Є.Є.

3. Побуринний Б.М.

4. Шевчук Г.В.

5. Слонь Н.П.

6. Музичка О.М.

7. Лотоцька Н.М.

8. Юрків Л.О.

9. Федорович В.З.

10. Доскочинська С.М.

11. Фойдюк Д.О.

12. Тихович М.В.

13. Скорук І.Я.

14. Самотяга О.В.

Курси «Основи інформаційно-комунікаційних технологій»

пройшли:

1. Драбик О.Я.

2. Полева М.Й.

3. Сендзюк Г.І.

Кожен вчитель має створене своє «Портфоліо». У ньому «Схема 

індивідуального плану психолого-педагогічної освіти в міжкурсовий період», «Діагностична карта методичної та науково-практичної роботи», моніторинги успішності учнів з предмета, з техніки читання, зразки дидактичного матеріалу, тестів, розробки уроків, виступи на батьківських зборах, сценарії виховних заходів, грамоти, подяки, матеріали по самоосвіті, методичні щоденники.
Кадри ми собі повинні самі виховати і навчити. Окремого слова потребує і робота з молодими вчителями. Щосереди в методичному кабінеті діє школа молодого вчителя. Молоді вчителі відвідують уроки  у наставників. Разом обговорюють статті із педагогічної преси, проводять для них консультації.

В методичному кабінеті на допомогу вчителю оформлені стенди: «Інтерактивні методи навчання», «Моніторинг – шляхи підвищення навченості учнів», «Робочий куток», «Особистісно орієнтоване навчання». Є багато матеріалів на допомогу молодому вчителю.

Діагностична карта вивчення впливу методичної роботи

	№ п/п
	Об’єкти впливу
	Рівні впливу
	Зауваження

і пропозиції

	
	
	Високий
	Достатній
	Низький
	Немає 

впливу
	

	1.
	На результати педагогічної діяльності (рівень вихованості, зменшення правопорушень).
	+
	
	
	
	

	2.
	На соціальний статус випускників
	+
	
	
	
	

	3.
	На стимулювання творчої активності педагогів.
	+
	
	
	
	

	4.
	На розвиток ерудиції, загальної культури педагогів.
	+
	
	
	
	

	
	підсумковий рівень
	+
	
	
	
	



В школі наявний методичний кабінет, який є координатором всієї методичної роботи. Вона ведеться згідно плану. Організовано роботу методичних комісій:


- вчителів української мови та літератури;


- вчителів математики;


- вчителів початкових класів


- класних керівників


З метою вивчення сучасних вимог до особистості і професійної майстерності вчителів проведено діагностування

ДІАГНОСТИЧНА КАРТКА МЕТОДИЧНОЇ ТА НАУКОВО-ПРАКТИЧНОЇ РОБОТИ
	Перелік питань
	Зміст

	Моє педагогічне кредо
	 « Не забувай ні на хвилину свого покликання, людино!» (Радиш) У вихованні все головне: і урок, і розвиток різнобічних інтересів дітей поза уроком, і взаємовідносини вихованців у колективі.

	Ретроспектива роботи
	 Здійснює внутрішньо предметні зв’язки. Реалізую між предметні зв’язки. Використовую диференційований підхід. 

	Особисті методичні здобутки
	 Розробки уроків для 7-го класу (нестандартні), розробки самостійних робіт, роздатковий матеріал, таблиці.

	Чий педагогічний досвід вивчається, впроваджується
	 Я.А.Коменського, Якова Чепіги, А. Макаренка, К.Ушинського,

В.Сухомлинського

	Позакласна робота з предмета (бачення, втілення)
	Семінарські заняття, тематичні вечори, КВК, брейн-ринги, екскурсії на підприємства, самостійне опрацювання додаткової літератури, підготовка рефератів, доповідей.

	Виховна робота на уроці
	Сприяти в ході уроку формування основних світоглядних ідей; сприяти вирішенню завдань трудового виховання і профорієнтації школярів. Виховувати в учнів допитливість, наполегливість, свідоме ставлення до предмета.

	Я - класний керівник
	Напрямки роботи: розвиток в учнів інтересу до самовиховання, що переходить у внутрішнє прагнення до вдосконалення особистих якостей, рис характеру. Педагогічне інструктування і консультування з боку класного керівника щодо прийомів особистого самовиховання. Поступове, добровільне залучення всього колективу до самовиховання.

	Плани в роботі (на поточний навчальний рік і на ближчу перспективу)
	Провести інсценівку для учнів 7-8 класів «Запитання Шерлока Холмса», нестандартний урок «Приказки і прислів’я на уроках фізики».

Диспут «Щастя. Як ми його розуміємо?»

	Самоосвіта
	Систематично працюю з педагогічною періодикою, працями відомих педагогів.

Тема для самоосвіти: «Взаємозв’язок уроків і позакласних заходів як умова активізації пізнавальної діяльності учнів».


Популяризується та вивчається перспективний педагогічний досвід. Для зацікавлення учнів на уроках впроваджуються нові методичні технології. Створена творча група вчителів. Працює школа молодого вчителя. Визначається рівень методичної підготовленості учителів до використання інноваційних технологій. Постійно надається методична допомога з боку районного методичного кабінету.

