Заняття 5-6
Очікувані результати
Після цих занять учні зможуть:
· визначати роль людського фактора в історії;

· давати багатогранну характеристику історичних особистостей, розкривати внутрішні мотиви їхніх дій;

· складати політичні та історичні портрети;

· виявляти протиріччя в позиціях, різні інтереси, потреби соціальних груп і окремих осіб та їх роль в історичному процесі;

· висловлювати власну точку зору щодо історичної інформації й обґрунтовувати її;
· порівнювати, пояснювати, узагальнювати та критично оцінювати факти та діяльність осіб, опираючись на набуті знання, власну систему цінностей;

· давати усний відгук на отриману інформацію;

· брати участь в дискусії, аргументувати власну позицію.

Обладнання: 

1) аркуші формату А-3 для роботи у великих групах;
2) роздатковий друкований матеріал для зустрічі з мером міста;
3) роздатковий друкований матеріал для екскурсії в музей;
4) м’яч для проведення вправи «Хто більше?».
План занять
1. Активізація пізнавальної діяльності учнів.
2. Повідомлення мети та завдань занять. Мотивація діяльності учнів методом бесіди.
3. Робота у великих групах. Складання списку запитань для зустрічі з мером та науковим співробітником музею.
4. Екскурсія у музей.
5. Зустріч з мером міста.
6. Рефлексія занять.
7. Повідомлення домашнього завдання.
Хід занять 
1. Активізація пізнавальної діяльності учнів 
Виконується вправа «Хто більше?». Для цього використовується так званий «М’яч мудрості»(звичайний надувний м’яч). Дітям пропонується пригадати все, що робили на попередніх заняттях. Кожен, хто висловлюватиметься, має попросити кинути йому «М’яч мудрості». Коли всі відповіді будуть вичерпані, до дітей ставляться запитання:
1) Для чого ми на попередньому занятті вчилися брати інтерв’ю?
2) Чи так важливо для нас володіти мистецтвом спілкування?

2. Повідомлення мети та завдань занять. Мотивація діяльності учнів методом бесіди
Учням пояснюється, що зміст попередніх занять буде доповнений сьогодні оглядом місцевих подій. Це як інформація про історичні події минулих років, так і про проблеми сьогодення. Щоб заглянути в минуле, буде здійснено екскурсію у музей, а для ближчого знайомства із сьогоденням організовано зустріч з мером міста. На цьому етапі пригадуються проблемні питання проекту «Якими проблемами живе наше місто сьогодні?», «Чи може одна людина щось змінити?». Методом бесіди встановлюються потреби зустрічі з мером та відвідин музею.
3. Робота у великих групах. Складання списку запитань для зустрічі з мером та науковим співробітником музею
Діти, об’єднуючись в групи за бажанням, на аркуші формату А-3 відповідають на запитання:
1. Про що ми запитаємо у наукового співробітника музею?
2. Про що ми запитаємо у мера?

Для формування списків орієнтовних запитань дітям виділяється 10 хвилин, після чого відбувається обговорення з подальшим уточненням та корекцією. 

Вчителем попередньо можуть бути підготовлені запитання (роздатковий друкований матеріал для відвідування музею, роздатковий друкований матеріал для зустрічі з мером). Після обговорення їх можна дати дітям як запитання-доповнення до тих, які були сформульовані учнями.

4. Екскурсія у музей

5. Зустріч з мером міста

6. Рефлексія занять

Змодельовується ігрова ситуація «Машина часу». Учні об’єднуються в групи за допомогою дитячої лічилочки. Одна група уявно переноситься в минуле і виконує роль відомих діячів міста Борщева. Інша – сучасні лідери. Пропонується висловитись, яка громадянська позиція тих чи інших діячів стосовно вирішення проблем громади відповідно до свого часу. 
7. Повідомлення домашнього завдання

Спланувати зміст інформаційного бюлетеня (публікації), в якому використати отриману інформацію в процесі роботи. Розповісти про свою діяльність в започаткованому проекті. Користуватися при цьому вказівками та рекомендаціями з додатку (дидактичний роздатковий матеріал «Орієнтовний зміст публікації»)
