Модель виховної системи
класного керівника 8-А класу
Тернопільської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів №24
Головань Тетяни Юріївни

«Комфортний виховний простір для побудови індивідуальної освітньої траєкторії»
Мета: забезпечити умови для створення виховного простору учня з метою визначення індивідуальної освітньої траєкторії.
Завдання:
· створити систему результативної педагогічної взаємодії класного керівника та класного колективу;
· підібрати форми та методи роботи для успішної соціалізації учнів;
· реалізувати  змістові лінії виховання в контексті Національної програми «Основні орієнтири виховання»;
· сприяти реалізації індивідуальних творчих задатків та здібностей, особистісного потенціалу кожного учня, розвитку емоційного інтелекту та формуванню суспільно значущих цінностей у школярів. 
Принципи: 
· зв'язок виховання з життям;
· індивідуальний підхід;
· цілеспрямованість виховання;
· виховання особистості в колективі;
· системність, послідовність і наступність у вихованні;
· принципи національного виховання.
Очікувані результати:
· підвищення якості освіти учнів;
· формування усвідомленого відношення школярів до процесу навчання і готовності до засвоєння нових умінь
· усвідомлене професійне самовизначення;
· успішна соціалізація;
· здатність до розвитку в умовах, що змінюються;
· досягнення якісно нового рівня індивідуалізації освітнього процесу;
· ріст задоволеності педагогів і батьків станом і результатами діяльності дитини.
Модель виховної роботи створена на основі досвіду експериментально-дослідної роботи у Всеукраїнському проекті «Школа майбутнього». Одним з аспектів діяльності був напрям «Школа-місто». Його принцип: «У школі діти не готуються до життя, а вже живуть і діють».
Дана виховна система — це комплекс взаємозалежних компонентів, що розвиваються в часі і просторі: 
· цілей, заради яких система створюється;
·  спільної діяльності людей, що її реалізують;
·  самих людей як суб'єктів цієї діяльності; 
· освоєного ними середовища; 
· відносин, що виникають між учасниками діяльності; 
· керування, що забезпечує життєздатність і розвиток системи;
·  результатів діяльності.
Виховне середовище створює можливості для розвитку і формування особистості школяра, такі як:
1. Свобода прийняття школярем рішення щодо вибору виховного середовища.
2. Побудова діалогових відношень з дітьми і дорослими різного віку і різних соціальних груп.
3. Вибір різних колективів, спільностей та можливостей їх зміни.
4. Входження в культурне, природне, інформаційне та інші середовища.
Для вирішення поставлених завдань використовуються різноманітні методи, форми і прийоми педагогічної діяльності.
Методи впливу, що використовую поділяю на групи:
· методи формування свідомості: бесіда, інтерв’ю, диспут, роз’яснення, перегляд кінофільмів, театральних вистав;
· методи формування суспільної поведінки: педагогічна вимога, громадська думка, вправлення, привчання, доручення, створення виховних ситуацій. 
· методи стимулювання діяльності та поведінки: змагання, заохочення і покарання, гра;
· методи контролю та аналізу ефективності виховання:  педагогічне спостереження, бесіду, опитування, аналіз результатів суспільно корисної роботи, виконання доручень, створення ситуацій для вивчення поведінки учнів;
· методи самовиховання: самоаналіз, самоспостереження, самоконтроль, самозвіт, самонавіювання, самоосуд.
Прийоми педагогічного впливу – це спосіб організації педагогічної   обстановки, у якій у школярів з’являються нові думки і почуття, що спонукають їх до позитивних вчинків, подолання своїх вад.
Прийоми створення виховних ситуацій: творчі прийоми (доброта, увага і піклування; вияв уміння й переваги вчителя; активізація прихованих почуттів; пробудження гуманних почуттів; вияв засмучення; зміцнення віри у власні сили; довіра; залучення до цікавої діяльності); гальмівні прийоми (паралельна педагогічна дія, наказ, ласкавий докір, натяк, показна байдужість, іронія, розвінчання, вияв обурення, попередження);
Результати вирішення перерахованих завдань свідчать про ефективність виховної системи. [image: http://cdn.gollos.com/3772/Prod/1265759/Logo/314550.jpg][image: http://turviza.com/img/2013/10/podorozh-u-chehiyu-karluv-most.jpg]	
Компонентами виховної системи «Я у місті. Мій шлях» є: 
· індивідуально-груповий. Його складовими частинами є усі учасники виховного процесу - жителі міста. Це учні, класний керівник, батьки, учителі з предметів, психолог, соціальний педагог, бібліотекар, медична сестра, лікар, керівники гуртків, секцій, студій, педагоги позашкільних установ.
· ціннісно-орієнтаційний – дух міста.  Його складовими є:
· цінності колективу дітей і дорослих: ціннісне ставлення до себе, сім’ї, держави, природи, мистецтва, праці, суспільства; 
· цілі виховання: самодостатній, впевнений у собі випускник школи, який знає, як реалізувати себе у житті;
·  перспективи життєдіяльності учнівського колективу: розвиток відносин членів колективу, нові творчі проекти для реалізації ідей і творчих задумів;
·  принципи і ключові ідеї побудови виховної системи: створити комфортне середовище для розвитку потенціалу кожного учня класу.
· діяльнісний – життя у місті. Його складовими є форми і методи організації спільної діяльності і спілкування:
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Бюро подорожей та відпочинку


Міст зустрічі та допомоги

· комунікативний – спілкування і співжиття мешканців міста. Форми комунікацій: взаєморозуміння, співробітництво, взаємодопомога, діалог, взаємоповага, узгодження, піклування, опіка, дружба, приятелювання.
· діагностико-результативний – майбутнє містян. 
Для кожного етапу характерні специфічні задачі, види діяльності, організаційні форми, системоутворюючі зв'язки.
Вважаю, що саме за таких педагогічних умов  керування процесом розвитку виховної системи освітньої установи стає найбільш ефективним:
· в ідеологію системи із самого початку закладені ідеї свободи вибору, особистої гідності, взаємної відповідальності і терпимості;
· суб'єкт керування розвитком орієнтується на критерії педагогічно доцільного розвитку системи  (самопочуття дитини, його особистісний ріст, порівняння із самим собою);
· керування розвитком системи здійснюється безупинно, якісно змінюючись від етапу до етапу;
· носієм випереджальних ситуацій є, насамперед, педагогічний колектив;
· суб'єкт керування розвитком розширюється, школярі почувають себе творцями системи;
· відсутнє прагнення охопити всі ситуації шкільного життя однією ідеєю, правилом, нормою.
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Мета 


 розвивати  уміння виконувати певні трудові дії, планувати, регулювати й контролювати трудову діяльність працювати в колективі, уміння доводити справу до логічного завершення


Завдання


створити умови для трудової та творчої діяльності дітей


вселити віру у можливості кожного перемагати себе


Ввиди та зміст роботи





розкривати естетичний та трудовий потенціал школярів та розвивати його


участь у майстер-класах: «У гостях ресторану «Галич» («Ліпимо вареники», «Види канапок та їх приготування», «Овочеві фантазії», «Фруктові десерти»), «Директорський рецепт» («Дріжджові пиріжки з директором»), «Корейські роли», «Магія писанкарства», «Мистецтво вишивки. Тризуб», «Різдвяний павук», «Новорічне вбрання школи»; 


участь у виставках: «Родичі гарбузові», «Замість ялинки – зимовий букет», «Витинанки», «Діти України», «Шевченкові твори у малюнках»  та інших










Мета 


розвивати уміння бути фізично здоровою людиною, оцінювати свій фізичний та психічний стан, своє здоров’я, наслідків негативного впливу шкідливих звичок на здоров’я людини


Завдання


створити умови для оздоровчої та спортивної діяльності дітей


вселити віру у можливості кожного перемагати себе


Види та зміст роботи


участь у чемпіонаті України з флорболу (4 хлопців)


розкривати спортивний потенціал школярів та розвивати його


участь у чемпіонаті України з аеробіки (5 дівчат)


 участь у змаганнях з біатлону, Гладь Юлія – кандидат у майстри спорту зі спортивної гімнастики. 


навчання усіх учнів класу плавати, перемога у змаганнях.


усі учні класу уміють плавати завдяки проекту «Навчання плавання учнів 5-их класів» і є переможцями змагань з плавання серед учнів школи,


участь у змаганнях з туризму (2 учнів - ІІІ розряд)


участь у турнірі з пейнтболу.


 участь у змаганнях «Старти надій», «Олімпійське лелеченя».


зустрічі з медичними працівниками, спортсменами, бесіди, екскеурсії, тренінги










Мета 


вчити організовувати та здійснювати науково-дослідницьку діяльність та оформляти результати роботи


Завдання


створити умови для науково-дослідницької діяльності дітей


зацікавити науковим підходом до вивчення питання


Види та зміст роботи


участь  в експедиції  «Моя Батьківшина - Україна» з дослідницькими проектами «Зооніміка» (клички тварин) та «Вироби з борошна: минуле і сьогодення» (І місце)


навчити оформляти результати роботи


навчання у підготовці рефератів, повідомлень


тренінги з презентації досліджень


виступи на шкільній конференції Всеукраїнської експедиції РУМ


навчати критично мислити










Мета 


Завдання


вявити та розвивати потенціал дитини


Види та зміст роботи


навчання, виховання, розвиток, самоосвіта


створити умови для формування індивідуальної освітньої траєкторії кожного учня


вчити вибудовувати індивідуальну освітню траєкторію


запропонувати шляхи розвитку природніх талантів


забезпечити зв'язок учня з іншими учасниками навчально-виховного процесу


формувати високу мотивацію до своєї діяльності








Мета 


Завдання


забезпечити особисту участь кожного школяра в житті класу


Види та зміст роботи


проект "Свіча"


стимулювати швидкий ріст  та зміцнення колективних відносин


створити умови для здійснення КТС


організувати матеріально-технічне забезпечення справ та підтримку спеціалістів


наповнити досвідом суспільно значимої діяльності


проект "Якого кольору щастя"


виготовлення подарунків для батьків та вчителів


організація вечорів відпочинку, днів самоврядування


навчальний інтегрований проект "Шевченко і сьогодення"


мистецький проект "Квітка Цісик: живий голос"


створення ансамблю барабанщиць "Кралі-Vi"


участь у створенні дитячого духового оркестру "Браво-біс"


мистецький проект "Ми - діти України"










Мета 


Завдання


організувати якісну підготовку до тематичних виховних годин, тренінгів, зустрічей


Види та зміст роботи


проект "Пізнай самого себе"


розвивати уміння орієнтуватися та адаптуватися у складних життєвих ситуаціях, розв’язувати конфлікти на основі принципів толерантності, навички самопізнання, самовизначення, самореалізації, самовдосконалення, самоствердження, самооцінки, життєвих пріоритетів, цілей та ідеалів; 


виховні години "Обмін листами"


тренінги "Я в ІНТЕРНЕТІ", свобода, безпека спілкування


проводити індивідуальну роботу з дітьми


години відкриттів "Мій ідеал", "Бережи таємниці"


перегляд та обговорення фільму "Секрет"


факультативні години курсу християнської етики


авторська майстерня "Мистецтво жити в сім'ї"










Мета 


Завдання


організувати якісну підготовку та проведення різних форм батьківських зборів


Види та зміст роботи


формувати в учнів суспільно-моральні цінності сім’ї, родини


проводити індивідуальну роботу з дітьми та їх батьками





виховати толерантне ставлення до сім'ї, родини, людей


організовувати спільні проекти, справи, екскурсії та вечори відпочинку


спільні батьківські збори для хлопців та їх татів «Хлопчик. Юнак. Мужчина»








спільні батьківські збори для дівчат та їх матерів «Дівчинка. Дівчина. Жінка»


духовні зустрічі із семінаристами, письменниками, видатними людьми краю, випускниками школи, які добились значних успіхів


презентації родинних дерев, традицій,


фотовиставки










Мета 


Завдання


створити умови для виявлення та розвитку природних талантів дітей


Види та зміст роботи


виявити потенціал кожного учня та розвивати його





бесіди, тренінги з психологом








сприяти участі з заняттях секцій, гуртків, студій


здійснювати індивідуальний підхід та узгодження розкладу занять 





заняття у шкільних та позашкільних гуртках та сеціях різного спрямування 


відвідування виставок, концертів, виступів


активна участь у подіях предметних тижнів


виступи, звіти, змагання, майстер-класи










Мета 


Завдання


узгоджувати діяльність педагогів, керівників гуртків, секцій, психолога щодо впливу на особистість кожного учня


Види та зміст роботи


контролювати та коригувати освітню діяльність учасників навчально-виховного процесу





семінари за участю педагогів, які навчають учнів класу











вчасно та доцільно реагувати на якісні зміни у розвитку потенціалу


консиліуми за участю педагогів, психолога, соціального педагога


оперативні наради


індивідуальні зустрічі










Мета 


Завдання


Створити громадські організацію "Військово-патріотичний клуб "Морські соколи"


Види та зміст роботи


розвивати: громадянську життєву позицію, уміння та навики роботи в учнівському самоврядуванні, житті школи,





участь у конкурсах піатріотичниї пісні, прози та поезії











удосконалювати знання своїх прав, свобод, обов'язків;


 виховати: відповідальність особистості  за долю Батьківщини, патріотизм, громадянина України





організовувати та проводити на вісокому рівні заходи патріотичного спрямування 


брати участь у справах військово-патріотичного спрямування


сприяти виявленню ініціативи дітей у волонтерських справах


участь у військово-патріотичній грі "Сокіл"("Джура")


реєстрація та активна участь у роботі клубу "Морські соколи"


співпраця з дитячою організацією "Пласт"










Мета 


Завдання


організувати психологічні тренінги


Види та зміст роботи


формувати уміння організовува та проводити свій вільний час 





тренінги з психологом "Диво у дрібницях"














розвивати уміння смакувати життя у різноманітних проявах


створити умови для розвитку творчих задатків учнів


створити можливості для спроб учнів у нових сферах занять


інтегрований проект "Де ховається щастя"


вечори відпочинку "Піратська вечірка", "Осінні етюди", "День мужчин", "Коли батьки були дітьми"


фотовиставки "Краплі емоцій"










Мета 


Завдання


організувати екскурсії, мандрівки, походи, зустрічі


Види та зміст роботи


підвищити інтерес до історії, природи рідного краю





екскурсії у міста Збараж, Кременець, Вишівець, Львів, с.Гутисько Бережанського району, місто Бучач














виховати екологічну культуру


 розвивати моральні, духовні якості 


походи у музей, парки, на виставки, гостинні прийоми вдома у дітей










Мета 


Завдання


виконувати функції менеджера для дітей класу


Види та зміст роботи


забезпечити умови для розвитку дітей на високому професійному рівні





заняття у студії духового оркестру "Браво-біс"














співпраця з соціокультурним оточенням школи


заняття у гуртку вокального мистецтва "Зорепад"


підготовка до змагань з аеробіки


майстер-класи з шеф-кухарями ресторанів


підготовка до змагань зі стрільби, співпраця з школою ДПЮ


підготовка до змагань з туризму


організація зустрічей у бібліотеках міста


організація занять з плавання


організація занять у гуртку бального танцю "Галицькі панянки"





організувати заняття учнів з висококваліфікованими спеціалістами, професіоналами своєї справи


майстер-клас з бісероплетіння у клубі "Золоте руно"


екскурсія на конеферму


запис фонограм пісень у професійній студії


екскурсія у музей анатомії  ТДМА


навчання у гуртку барабанщиць "Кралі-Vi"








Мета 


навчити самостійно вчитися


оволодіння знаннями, уміннями, навичками з предметів


Завдання


створити комфортне середовище для навчання учнів


вселити віру у можливості кожного перемагати себе


Ввиди та зміст роботи


залучення учнів до конкурсів, олімпіад


участь в інтерактивних конкурсах 


приймати участь у конкурсах, олімпіадах, предметних тижнях


розкривати академічний потенціал школярів та розвивати його


формування груп для диференційованиз занять


організація індивідуальних занять з учнями 
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