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Тема досвіду. Формування індивідуальної освітньої траєкторії  для реалізації особистісного потенціалу учня у комфортному соціокультурному середовищі.
Актуальність досвіду

Кінець минулого і початок ХХІ століття ознаменувалися появою нових освітніх підходів, спрямованих на розвиток індивідуальних здібностей школяра. Наразі в Україні набуває все більшої актуальності думка, що до кожного учня варто шукати особливий підхід і сприймати як людину, спроможну самостійно вирішити важливі і необхідні для нього знання, уміння  та навички. Саме такий підхід передбачає розробка індивідуальної освітньої траєкторії розвитку для кожної дитини. Сприяння формуванню особистості учня, розвитку його задатків, можливостей, здібностей і талантів, а також його соціалізацію, залучення до сфери суспільних відносин вважаю головним і найважливішим завданням класного керівника. Цей розвиток можливо здійснити за умов створення для учня найсприятливіших умов соціокультурного оточення, продуктивних взаємодій усіх учасників освітнього процесу.
Джерела досвіду.

Нормативно-правова база : 

· Закони України: «Про освіту»,«Про  середню загальну освіту», «Про охорону дитинства», «Про Загальнодержавну програму «Національний план дій щодо реалізації Конвенції ООН про права дитини» на період до 2016 року»;

· Національна програма «Основні орієнтири виховання»   (Київ, 2011);
Періодичні видання: «Рідна школа»,  «Педагогика», «Шлях освіти», «Директор школи», «Позакласний час»,  «Психолог», «Виховна робота в школі», «Світ виховання» та інші.

Теоретична основа досвіду:

· дослідження педагогічної думки корифеїв-педагогів (Сковорода Г.,                     Ушинський К.,  Ващенко Г., Костомаров М., Грушевський М.,                               Русова С.,  Огієнко І., Залужний О., Сухомлинський В. ,  Макаренко А. та інші);

· основи евристичного навчання та побудови індивідуальних освітніх траєкторій (ХуторськийА., Король А., Якиманська І.);

· положення та висновки теорій і концепцій щодо гуманістичного підходу у вихованні (Амонашвілі Ш.,  Роджер К., Сухомлинський В. та інші);

· психологічні механізми розвитку особистості та формування соціальних цінностей (Виготський Л., Леонтьєв О., Петровський А. та інші);

· педагогічні ідеї сімейного виховання (Азаров Ю., Кравець В.П,             Левківський М., Любар О., Стельмахович М.,  Кравченко Т., Кочубей Т.,  Сухомлинська О. та інші);

· нові підходи до здійснення патріотичного виховання в сучасних умовах            (Вишневський О.,  Ігнатенко П., Кононенко П., Крицька Л., Кузь В., Чорна К.  та інші).

Мета: створити освітнє середовище, яке забезпечить розвиток учня на основі побудови індивідуальної освітньої траєкторії.
Завдання:

· створювати сприятливі умови для виявлення, розвитку і підтримки особистісного потенціалу кожного учня; 

· підібрати доцільні форми організаційно-педагогічної діяльності, ґрунтовані на прогнозуванні і швидкому реагуванні на виклики суспільства;
· розвивати найкращі моральні та духовні якості кожного учня, як повноцінного члена суспільства.
Новизна. У досвіді висвітлено алгоритм, форми та методи проектування індивідуальної освітньої траєкторії в динамічних умовах розвитку та змін сучасної освіти в Україні. 

Очікувані результати. Створення сприятливих умов для самореалізації особистості відповідно до її інтересів та можливостей; повноцінне розкриття потенціалу кожного учня; висока мотивація до обраної діяльності.
У найзагальнішому визначенні освіта – це процес і результат засвоєння людиною систематичних знань, умінь і навичок, розвиток розуму та почуттів, формування світогляду та пізнавальних інтересів. Отже, поняття «освіта» трактуємо у єдності понять «навчання», «виховання», «розвиток». Тому питання визначення індивідуальної освітньої траєкторії розглядаємо з врахуванням єдності цих понять.
Якщо говорити про ідеологію освіти, то основним прагненням висвітленим у Національній стратегії освіти України є забезпечення особистісного розвитку у відповідності з індивідуальними потребами. Це дуже важливий і сучасний напрямок. Головним замовником освіти має стати сама людина. Ні держава, ні вчителі не в змозі спланувати на багато років вперед індивідуальну освітню траєкторію людини. Спрогнозувати сьогодні потреби ринку праці на 10-15 років вперед вкрай складно. Тому потрібно підготувати людину до того, щоб вона вміла замовляти собі необхідну їй освіту, вміла планувати підвищення своєї кваліфікації та професійних навичок протягом усього життя.
Про необхідність індивідуалізації та варіативності педагогічного процессу йдеться в роботах таких відомих авторів, як: А.Г. Асмолов, Ш.О. Амонашвілі, Б.С. Гершунский.

Так, Ш.О. Амонашвілі, розмірковуючи про гуманну педагогіку пише, що гуманізм припускає можливість всестороннього виявлення задатків за допомогою методик навчання, здатних бути варіативними до індивідуальних особливостей особистості.

На думку А.Г. Асмолова «варіативної освіта - процес, спрямований на розширення можливостей компетентного вибору особистістю життєвого шляху на саморозвиток ».

Б.С. Гершунский розглядає прогностичну інтерпретацію змін, у глобальному освітньому просторі: «не система жорстко детермінованих освітніх установ, по суті нав'язувана людині і обмежує його свободу вибору, а людина, свідомо (або на основі професійних консультацій) вибирає індивідуальну освітню траєкторію відповідно до своїх інтересів і здібностей, визначає освітні потреби».

Що ж таке індивідуальна освітня траєкторія?

Даний термін має кілька подібних за змістом висловів: індивідуальна траєкторія розвитку, індивідуальний освітній маршрут.

Термін «індивідуальна траєкторія розвитку» введено І. С. Якиманською, яка вважає що індивідуальна траєкторія розвитку будується на двох різних напрямках: пристосовності (адаптивності) до вимог дорослих і креативності, «що дозволяє шукати і знаходити вихід з наявної ситуації, долати її, будувати для себе нову з опорою на наявні в індивідуальному досвіді знання, способи, дії».

Можливості самому визначати траєкторію індивідуального розвитку І.С.Якиманська пов'язує з формуванням механізму самоорганізації та самореалізації особистості в рамках особистісно-орієнтованого навчання.

А.В. Хуторський, автор технології евристичного навчання, вважає, що «Індивідуальна освітня траєкторія - це персональний шлях реалізації особистісного потенціалу кожного учня в освіті». Завдання евристичного навчання полягає в побудові кожним учнем індивідуальної траєкторії своєї
освіти, співвідноситься із загальноприйнятими досягненнями людства. А.В.Хуторський виділяє 5 етапів діяльності учня, що дозволяють забезпечити його індивідуальну траєкторію в конкретній освітній галузі, це: цілі - план -діяльність - рефлексія- зіставлення отриманих продуктів з цілями - самооцінка.

Аналіз психолого-педагогічної літератури з даного питання дозволяє визначити три напрямки реалізації індивідуальної освітньої траєкторії учнів: змістовий, діяльнісний і процесуальний.
 Змістовний напрямок дозволяє створити індивідуальну освітню траєкторію, надаючи учневі можливість засвоювати зміст освіти на тому рівні, який найбільшою мірою відповідає його можливостям, запитам та інтересам, виконуючи Державний стандарт освіти.
Освітня програма проектується педагогами і коректується у спільній діяльності з учнями, які прагнуть виконати свій освітній маршрут. Модульність реалізується через: модуль базової освіти (обов'язкова освіта) і варіативний модуль, модуль організаційно-педагогічного забезпечення.

Діяльнісний напрямок формування індивідуальних освітніх траєкторій реалізується через сучасні педагогічні технології та IT-технології.
Процесуальний напрямок реалізації індивідуальних освітніх траєкторій пов'язаний з організаційним аспектом педагогічного процессу.
Визначення індивідуальної освітньої траєкторії вважаю персональним шляхом реалізації особистісного потенціалу кожного учня. Під особистісним потенціалом маю на увазі сукупність здібностей – діяльнісних, пізнавальних, творчих, комунікативних. Процес виявлення, реалізації та розвитку даних здібностей учнів відбувається у ході освітнього руху індивідуальними траєкторіями. Зі сказанного випливає: якщо ми виділимо конкретні особистісні здібності учнів як орієнтири для ведення ним освітньої діяльності, то освітній шлях буде визначатись сукупністю особистісних здібностей кожного учня. Головна роль серед цих здібностей буде належати тим, завдяки яким учень створює новий освітній продукт, тобто творчим здібностям.
Спільне створення індивідуальної освітньої траєкторії перетворює учня з пасивного «приймача» готових знань на партнера педагогів у процесі власного розвитку. Дослідники зазначають, що учень, котрий бере активну участь у розробці освітньої траєкторії, зростає, перш за все, у власних очах. А це, в свою чергу, допомагає підвищенню самоповаги, активізує інтерес дитини до нового, сприяє розвитку та самостійності.

Батьки та діти класу виробили звичку обговорювати вдома та у школі, яким шляхом краще рухатися, що потрібно для досягнення успіху, які кроки матимуть найкращий результат. Не бояться вносити корективи до індивідуальної освітньої траєкторії, враховуючи розвиток школяра і розкриття у нього нових здібностей і навичок.

Учні спільно з батьками і педагогами вчаться оцінювати результати своєї роботи, а в разі невдач, аналізують помилки,емоції, стан відносин у класі і сім’ї.
У проектуванні індивідуальної освітньої програми передбачаю:

· наявність суб'єктів діяльності: учень, класний керівник, батьки, учитель з предмету, керівник студії, гуртка, секції, психолог, лікар;
·  рівень потенціалу та природних задатків дитини;
· критерії оцінки вихованості учня (додаток 1);

· володіння спеціальними уміннями (в першу чергу у проектуванні), що забезпечують перехід педагогічних цілей в конкретні завдання і зміст діяльності.

Вибудовуємо модель, яка задовольняє пізнавальні та творчі інтереси дитини. Учень стає суб'єктом освіти. Він планує свою діяльність, визначає шляхи і засоби досягнення успіху, вчиться вмінню вибудовувати свої відносини з однолітками, вчителями, керівниками гуртків, факультативів (додаток 2).

Особливе місце в процесі розробки індивідуальної освітньої програми відвожу батькам. Вони вносять корективи після попереднього обговорення, консультацій з класним керівником, вчителями з предмету, психологом школи.
Надзвичайно важливим фактором успіху у своїй діяльності вважаю розвиток емоційного інтелекту школярів. В широкому розумінні емоційний інтелект (ЕQ) трактується як здатність диференціювати позитивні і негативні почуття, а також знання про те, як змінити свій емоційний стан з негативного на позитивний. Це здатність розуміти, аналізувати і контролювати власні почуття та емоції, а також вміти відчувати, розуміти настрої оточення.

Рівень емоційного інтелекту є важливим засобом успішної самореалізації особистості. Високий емоційний інтелект допомагає збалансувати емоції і розум, відчути внутрішню свободу та відповідальність за себе, усвідомити власні потреби і мотиви поведінки, рівновагу, а також скорегувати стратегію власного життя. Він асоціюється з почуттям загального щастя. Емоційний інтелект є однією з головних складових у досягненні максимального успіху в житті. Для розвитку ЕQ проводжу серію тренінгів з відповідними вправами, їх аналізом та обміном думками (додаток 3). Всі події, які відбуваються у класному колективі аналізуємо через призму позитивних емоцій. Тому атмосфера у класі є позитивно емоційною. Діти налаштовані на успіх у визначені та побудові індивідуального шляху розвитку.
Перед тим як розпочати проектування індивідуальної освітньої програми, визначаю алгоритм її побудови (додаток 4). Етапи проектування: підготовчий, організаційний, ціннісно-змістовий, програмувальний, реалізаційний, результативно-корекційний. 

Вся діяльність з визначення та побудови траєкторії підпорядкована очікуваним результатам:
· підвищення якості освіти школяра;

· сформоване усвідомлене відношення до процесу побудови індивідуальної траєкторії;

· усвідомлене професійне самовизначення;

·  успішна соціалізація;

· здатність до освіти в у мовах змін;

· ріст задоволеності батьків станом та результативністю діяльності учня.

Повноцінне розкриття особистості учня відбувається у комфортному середовищі класу і школи. Завдання вбачаю в тому, щоб створити відповідні умови і спрямувати діяльність колективу на збагачення школярів соціальним цінним досвідом, на удосконалення кращих людських здібностей, потреб і відносин.
Ці завдання реалізовую через технологію колективних творчих справ, ігрові технології, технологію критичного мислення, технологію майстерень, проекти, кейси, тренінги, уроки емоцій та саморозвитку.
Для вирішення поставлених завдань використовуються різноманітні методи, форми і прийоми педагогічної діяльності.

З метою активного використання методів педагогічного впливу в конкретних обставинах виховного процесу усвідомлюю такі загальні психологічні вимоги: включення особистості у значущу для неї діяльність, зміна соціальної позиції учня, цілеспрямоване творення емоційно збагачених ситуацій, розвиток особистісної і соціальної рефлексії, демонстрації наслідків вчинку вихованця для людей, ставлення й оцінка з боку яких для нього важливі.
Педагогічний метод вважаю інструментом дотику до особистості. І користуюся ним обережно, зважаючи на велику кількість аспектів (емоційний стан дитини, її розвиток, вид діяльності, час спілкування, кількість учнів, середовище, результат впливу).

Методи, що використовую поділяю на групи:

· методи формування свідомості: бесіда, інтерв’ю, диспут, роз’яснення, перегляд кінофільмів, театральних вистав. Надаю перевагу методу прикладу, оскільки вважаю його найпереконливішим і дієвим. Вірю, що слово — це той міст, через який наука виховання переходить у мистецтво, майстерність;

· методи формування суспільної поведінки: педагогічна вимога, громадська думка, вправлення, привчання, доручення, створення виховних ситуацій. 
· методи стимулювання діяльності та поведінки: змагання, заохочення і покарання, гра;
· методи контролю та аналізу ефективності виховання:  педагогічне спостереження, бесіда, опитування, аналіз результатів суспільно корисної роботи, виконання доручень, створення ситуацій для вивчення поведінки учнів;

· методи самовиховання: самоаналіз, самоспостереження, самоконтроль, самозвіт, самонавіювання, самоосуд;
· методи навчання самостійно вчитися: (ТРВЗ (теорія розв’язання винахідницьких завдань), методи ейдотехнології для формування образного мислення, в основі якого запам’ятовування інформації через образи, асоціаціїї, відчуття, метод відкритих перспектив, побудови гіпотез;
· Метод «пророцтв», відомий, як ефект Пігмаліона – психологічний феномен, який полягає в тому, що очікування особистістю реалізації пророцтва багато в чому визначають характер її дій та інтерпретацію реакцій оточуючих, що й провокує «само здійснення пророцтва».

Прийоми педагогічного впливу вважаю способом організації педагогічної   обстановки, у якій у школярів з’являються нові думки і почуття, що спонукають їх до позитивних вчинків, подолання своїх вад.

Прийоми створення виховних ситуацій поділяю на дві групи: творчі прийоми (доброта, увага і піклування; вияв уміння й переваги вчителя; активізація прихованих почуттів; пробудження гуманних почуттів; вияв засмучення; зміцнення віри у власні сили; довіра; залучення до цікавої діяльності); гальмівні прийоми (паралельна педагогічна дія (непрямий вплив через колектив), наказ, ласкавий докір, натяк, показна байдужість, іронія, розвінчання, вияв обурення, попередження).
Під час розв’язання моральних проблем використовую прийоми, які спонукають дітей переглянути власний погляд, позицію, що сприяє розвитку їх свідомості, збагаченню досвіду, формуванню позитивної поведінки:
альтернативних наслідків (Що станеться, якщо…?);

[image: image1] 
врахування почуттів дійових осіб (Як би ви себе почували, якщо б…?);
[image: image2] 
проведення аналогій і співставлень (Подібний до того як…);
[image: image3] 
використання особистого досвіду (Чи не траплялось щось подібне з вами?) 
Велику зацікавленість у дітей викликає прийом обговорення життєвих історій та притч. Улюбленим нашим письменником є Бруно Ферреро. Висновки учні роблять самостійно. Обов’язковим є обговорення притч з батьками.
Система роботи з національно-патріотичного виховання стала платформою для створення громадської організації  «Військово-патріотичний клуб «Морські соколи», у якому я є одним із засновників та організаторів (додаток 5).
Найтеплішим і улюбленим прийомом роботи з дітьми є наші ранкові зустрічі, де ми обговорюємо плани, особисті питання, секрети. Надзвичайну зацікавленість викликає у дітей очікування загадкової події (сюрпризу). 
Основним і найрезультативнішим прийомом моєї педагогічної діяльності вважаю спільне здійснення освітньої діяльності: разом вчимося, плаваємо, танцюємо, мандруємо, святкуємо.
Приклади навчально-виховної діяльності класу описані у моделі виховної системи класного керівника.

Постійну взаємодію всіх учасників освітнього процесу вважаю запорукою успіху. Батьки є активними співробітниками і наше спілкування відбувається у формі батьківських зборів, індивідуальних зустрічей, скайп-консультацій, зборів за вимогою (лише для мамів дівчат або лише для татів хлопчиків), відкритих уроків для батьків,  спільних справ та святкувань.
Підсумовуючи сказане, роблю висновок, що школа для учнів мого класу це:

· комфортне навчання усіх учасників навчально-виховного процессу;
· зростаюча  мотивація учнів і прагненням до саморозвитку;
· відкриття світоглядних горизонтів, навчання критичного і творчого мислення;
· громадське виховання через розвиток в учнів умінь співпереживати і розуміти потреби інших;
· допомога у розкритті потенціалу, розвитку природніх талантів дітей.

· використання сучасних досягнень науки;
· територія розвитку емоційного інтелекту та формування ситуації успіху;
· місце співпраці з батьками, громадськими організаціями, меценатами, громадою міста.
Вірю в своїх учнів, їх велике і успішне майбутнє.
Список літературних джерел:
1. Глобальні зміни світу і людини / О. Хуторський // Відкритий урок: розробки, технології, досвід. ­ 2008. ­ № 2. ­ С. 20­21

2.  Диалоговый подход к организации эвристического обучения [] / А. Д. Король // Педагогика. ­ 2007. ­ №9. ­ С. 18­24

3. Індивідуальна освітня траєкторія / О. Хуторський // Відкритий урок: розробки, технології, досвід. ­2008. ­ № 5. ­ С. 22­24

4. Освітній простір як евристичне середовище / О. Хуторський // Відкритий урок: розробки, технології, досвід. ­ 2008. ­ № 4. ­ С. 22­24

9

